SOCIEDADE CULTURAL E EDUCACIONAL DE GARGCA
Faculdade de Ensino Superior e Formagao Integral — FAEF

PROGRAMA DE ATENDIMENTO
AO DISCENTE DA FAEF

2019

Rodovia Comandante Jodo Ribeiro de Barros, Km 420 — Gar¢a/SP — (14) 34078000
http://www.faef.edu.br



SOCIEDADE CULTURAL E EDUCACIONAL DE GARGCA
Faculdade de Ensino Superior e Formagao Integral — FAEF

SUMARIO
1. APRESENTAGAD .....coeieiiitreiteieieieteesssesessessssessssessssesssssssseesssessssessssessssessssssssssssssessssssssans 1
2. A SOCIEDADE CULTURAL EDUCACIONAL DE GARCA S/SLTDA ......cccovtrirrrrnnnnrceereeereenennsnnennes 1
2.1 HISTORICO .....cecuereuerrerieeriseessesssesssesssesssesssesssesssesssssssessessssessesssesssesssesssesssesssesssesssesssenns 1
2.2. LOCALIZAGAD.......eeicuriinieinreeinsesssnessssessseessessssessssessssessssessssssssassssessssessssessssessssesssssssnes 2
2.3. MISSAO INSTITUCIONAL ...ceeeeueeeeiereresseerseseeessseesssssessssssesesssesssssessssssesssssesssssessessnesssssees 3
2.4. AMANTENEDORA ... tetiiriittctecreerenteecrestarsassesseassassassasssassassasssssssssasssssssssassassassssssnnsns 3
2.5. ADIRETORIA DA FAEF ......ceteieeteerierereectectensesseeceacsassessesssassassassessssssassessssssassassasssnssnnsns 3
2.6. CONSELHO SUPERIOR DA [ES = CONSU ......cieiiieitiiireceteerecenceerecensaresensassssansassosansassssansannnes 4
2.8. CURSOS, TURNO DE FUNCIONAMENTO, PERIODO DE INTEGRALIZACAO, .......ceevuveervnennee 6
PORTARIAS DE AUTORIZACAO/ RECONHECIMENTO......ccccutiiureiiueenineesseeesseesssessssesssnessssesssnens 6
2.9. OSINUCLEOS DA FAEF: ... ieiiiiiiecteiiiiecnecrectetesteectastnstescasssassassassssssassassessssssassassasssnssnnsns 7
2.9.1. NUCLEO DE PESQUISA = NUPES......cieiiiiiiieiieiiiitecteiretecneerastensnsssestasassesseserassassasssnssnnsns 7
2.9.2. NUCLEO DE ENSINO = NUEN ......cciiuiiiiiiiiiireiteiieteectastntecsscrassassassssssassassessssssassassasssassansns 8
2.9.2. 1. COMPETENCIAS. .cuieuieeerecrasrasrencrssrassescssssassassasssssssssnssassssssassassnsssssssssnssassssssassassnsessssnssns 8
2.9.2.2. PROGRAMA INSTITUCIONAL DE NIVELAMENTO ..cutuceuianencasiossncassossscassosessassossssnsssssssnsssssssnssnns 8
2.9.2.2. 1. COMPETENCIAS . cuteutteeratresrencrsnrasrescsssrassassasssssssssassassssssassassasssssssssnsssssssssassassnsessssnssns 8
2.9.2.3. IVIONITORIA . cuiutieieiiatiaceiantecestastscasiassscastossssastossssastosssssstssssssstossssastsssssasssnssssssssassnssnns 9
2.9.2.3.1 COMPETENCIAS...cuteueretretrnsrencrsnranrescssssassassasssssssssassassssssassassasssssssssnsssssssssassassnssssssnssns 9
2.9.2.4 SERVICO INSTITUCIONAL DE ORIENTAGAO EDUCACIONAL (SIOE).....ccuueveererrennerennerennereneserennserensesssnsesennneees 9
2.9.2. 4.1 COMPETENCIAS «ecuteueeeeranranrnssencrsssassescasssassassasssssssssassassssssassassasssssssssnssassssssassassnsessssnssns 9
2.9.3. NUCLEO DE EXTENSAO E ACAO COMUNITARIA = NEACO ....cccieiiuiereireceereieeceereieecensaseecensasenes 10
2.9.4. NUCLEO DE TECNOLOGIA, INFORMAGAO E COMUNICAGAO — NUTIC ...c.veieereirecenrereceereneecenraneenes 10
2.9.5. NUCLEO DE PRATICA JURIDICA = NPJ ...coeriieiieiiiiieiirectentetencreerarescescsassassassesssnssassassasesannnns 11
2.9.6. NUCLEO DE ESTAGIO E ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS — NUEST .....ccccteiimireniencrncrnnrencencrannnns 12
2.9.7. NUCLEO ADMINISTRATIVO = NUAD ....cuiiiiiiiieiiciiirecreirietencreeranrencesssassassassessssssassassasesassnns 13
2.9.8. NUCLEO DE EDUCACAO AMBIENTAL—NUEMA ......ciiiiiiiircriinieicenresiereeseessassastescssssasnans 13
2.9.9. NUCLEO DE ACESSIBILIDADE, INCLUSAO E DIREITOS HUMANOS — NAIDH......cccccvrrerereienrecencennanes 14
2.10. CPA — COMISSAO PERMANENTE AVALIATIVA ...iuuieuieetreciantantencsestassosssssssssassassessssssassascasssnssans 16
2.1 1. OUVIDORIA ...curenienienceestasiastessesssastastoscssssastassassssssassassesssssssstosssssssstassassessssssassassasssnssnns 16
2.12. AMIS — AGENTES MULTIPLICADORES NA FAEF .......cciuiiuiiiiiiiiiiiieieireiieieieeciannnienceessasnans 17
2.13. MIOBILIDADE ACADEMICA ..ccuieuieeieecianiaiesceestasianssassesstassassessesssassassassssssassasssssssssnssassasssnssans 17
3. CALENDARIO ESCOLAR ......cceertrrrerreerersseeseessessesseesssssessessesssessessessssssessssnsesssssesssessessssnsenes 19
4. PROCEDIMENTOS ACADEMICOS ......ccoveeeerreereereeeseeeessesseessessesseesessssssesssessessessssssesssesssnnes 19
4.2. NORMAS GERAIS PARA OS ALUNOS INGRESSANTES (CALOUROS) ...cc.cvveueereencrennccennnnnes 20
4.2.1. IMIATRICULA ...ietieiienitniiaiantescresiasionsassssstassassessssssastossassssssassassessssssassassasssnssassnssassanssnssa 20
4.2.2. NAO CUMPRIMENTO DO PRAZO DA MATRICULA ..cuteucreiianiencencsasiansassencssssassoscasssnssassassesssnssanse 21
4.2.3. COMO O ALUNO TEM ACESSO AO BOLETIM DE NOTAS E FALTAS...cceteianrencrasrasrescasssnssossassescanssnnse 21
B.2.8, TROTE cieuteucrestaiascesssssransassescsssssstassassssssassassessssssassassassssssassasssssssssassossasssssssssnssassanssnssa 21
4.2.5. TRANCAMENTO DE MATRICULA ...cuutuuienieeteesiansassescssssastassassssssassassessssssassassasssssssssnssassanssnnse 21
4.2.6. ABANDONO, DESISTENCIA OU CANCELAMENTO DE MATRICULA. ..ccevuurenrencencranrescascransonsnssassencsnnse 22

Rodovia Comandante Jodo Ribeiro de Barros, Km 420 — Gar¢a/SP — (14) 34078000
http://www.faef.edu.br



SOCIEDADE CULTURAL E EDUCACIONAL DE GARGCA
Faculdade de Ensino Superior e Formagao Integral — FAEF

4.3. NORMAS GERAIS PARA ALUNOS VETERANGOS ......cciciieiteiieiiniencrenianiecescsesrossnssenssnssnnse 22
4.3.1. RENOVAGAO DE MATRICULA «.eurerreceerenreceerecreceeressecessassscessassesessassessssasssssssassasassassassssassases 22
4.3.2. TRANCAMENTO DE MATRICULA E RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
EDUCACIONAIS. 1uteceenteretasessarecasasssserssasassssscssassssssssassssasscasassesssasassssasssassssesssassssssacasassssosasassssanns 22
4.3.3. CANCELAMENTO E RESCISAO DO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS EDUCACIONALIS......cceeuvenneees 22
4.3.4. ABANDONO OU DESISTENCIA .. eueeeerenreneesceecenesassescescrassessasssssssssnsssssssssassassassssssassnsssssanssnnse 23
4.3.5. TRANSFERENCIA ..cuveureerranrenrencrseranrassessesssassassessssesassassassssssassasssssssssassassassssssassnssassenssnsss 23
5. PROCEDIMENTOS EXIGIDOS......ccicotteteererenteectacranrescescrasrassasssssssssassessesssassassassssssassassansens 23
5.1. FREQUENCIA .....eveeieeeeeeeeeeecieeeeeseesesssessssseesssssesssssessssssesesssesssssessssssesssssessssssessssnessonne 23
5.2. ABONO DE FALTAS ... oo cteiieitittctecrerenceecrectensessesssassassessssssassassessssssassasssssssssnssassasssassnns 24
5.3. PRAZOS DE ENTREGA DE DOCUMENTOS SOLICITADOS JUNTO A SECRETARIA................ 24
5.3.1. INSTRUCOES PARA AS SOLICITAGOES ..euteurenceesranransasssnsransassescssssassassassssssassassesssssssssassasssnssans 25
5.3.2. OBSERVAGOES ...uiiuteuieettasiatensssstastasiescssstasiassassssstsssassessssssastossassssssassassessssssnssassasssnssnns 25
5.4. BOLETIM DE NOTAS E FALTAS PARA ALUNOS TRANSFERIDOS .......cciciieieeiiniinniencennnennans 26
5.5. PROVA SUBSTITUTIVA ...ctieitiiiiiiiiiecieiiaiieiieeisesianistescssstastossssssssiassassesssassassassssssnssans 26
B5.6. EXAIME ... ittt rescsestastastasssestantastessssstastassassssstassassessssssastansasssnsnnns 26
5.7. PROGRAMA DE RECUPERAGCAO ACADEMICA (PRA) ....ccoveereireiresnressresssesssesssesssesseennns 27
5.8. ALTERAGCAO DE DADOS CADASTRAIS.......ceteueiireeieressseessseesssesssessssessssessssessssssssessssasans 27
5.9. MATRIZ CURRICULAR ....cuieiiiititeiiiiencteetaetoeesssestansnssessssssassascssssassassasssssssssnssassnsssnssnns 27
5.10. EXPEDICAO DE DIPLOMMAS ......cccueeeveieeeicnneisssessssessssessssesssessssessssessssessssesssssssssssssasans 28
5.11. TESOURARIA ... iiicieiiectectettetencreetatastesssastassnssessssssassassasssassassasssssssssnssassasssannnns 28
5.12. PAGAMENTO DAS MENSALIDADES .......cciiiieitiieiiiiiencrecrenteeeecsestossassessssssnssessasesnssans 28
5.13. PAGAMENTOS DE DISCIPLINAS CURSADAS EM REGIMES ESPECIAIS.........cccccereneeecrannans 28
5.14. RENOVAGAO E EFETIVAGAO DE MATRICULA........ceceruereeerrerreeeeeeeesseesseesssesseesssesseenes 28
5.15. ESTAGIOS .....ceeerereeeureereeeseseseesseessssssessssessesssssssssssesssesssesssesssessassssesssesssesssesssssssessasnns 29
5.16. ATRASOS DE MENSALIDADES.......ccccitiiiieiiectecreiretencrecrasrescescsessassassessesssassassasesassans 29
6. SERVICOS DISPONIVEIS PARA ALUNOS.......ccccrueiererieresiaressnesssessssessssessssessssesssessssessssessnne 29
6.1, BIBLIOTECA .....cciicieiteiteiteieectecrerantescssssassassasssnssassassessssssassassasssassassassesssnssassassnsenannnns 29
6.2. COORDENAGAD ....cccuviiuieiitieieniisrecsesessessssessssessssessssessssssssessssessssessssessssessssssssassssasnns 30
6.3. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS.......ccctiieiieiieeirectetitenceecrasrencescrossassassessssssassassasesassnns 30
6.4. PENALIDADES DISCIPLINARES .....c.cuiieiiiiiiieiieiieiieiiniescisstaniocesssesiassasssscssssassanssasssnssans 31
7. REGRAS DE CONDUT A .. iciiiiiiiiiieiieeitaiiaiiestssstostastescssstasiassassssstasssssessssssassassasssnssassassssssns 32
8. BENEFICIOS AOS ALUNODS ....ccvvvinriienrerisressseeessneessesessessssessssesssssssssssssessssessssessssessssssssssnns 36
8.1. BOLSA ESCOLA DA FAMILIA......oeieeeieeeiereieseeisseesssresssesessessssesessessssesssssssssssssesessessssesans 36
8.2. FIES — FINANCIAMENTO ESTUDANTIL...ccituiieiiiiiiieiiniiencientnsieceecsasiassasessssssassessasssnssans 36
8.3. PROGRAMA DE MONITORIA PARA ALUNO FAEF ......ccoieiiiiiiieieiieiieiinneeciasinnencssssnnans 36
8.3.1. REGULAMENTO DO PROGRAMA DE IVIONITORIA ...c.ceuiteiianinniencrastaioncesssnsiassassencssssnssassasssnssans 37
2 0 o Y =1 | 2 Y 40
8.5, PROUNI ... iciiiuiieiiiiieiiiiieiieiieieeiiatiaiiescsestasiantassssstassassescssssassossassssssassassassssssnssansasssnssnns 40
8.6. PROGRAMA LER E ESCREVER.......cciuiitiieiiniieiieiieiioiiniieciesiasioncesssssiassassessssssassansasssnssans 40

Rodovia Comandante Jodo Ribeiro de Barros, Km 420 — Gar¢a/SP — (14) 34078000
http://www.faef.edu.br



SOCIEDADE CULTURAL E EDUCACIONAL DE GARGCA
Faculdade de Ensino Superior e Formagao Integral — FAEF

8.7 BOLSAS E FINANCIAMENTOS A SEREM CONCEDIDAS EXCLUSIVAMENTE PELA FAEF

COM OU SEM PARCERIAS:......cciiiiiiiteteiiniieceectasiotessesssessassescssssassassassssssassasssssssssassassssssnssnns 41
9. LABORATORIOS ......uveeieneeeiereeeisseesessseesesseesssssessssssesssssesssssessesssesssssesssssessssssessssseesssssessnns 44
9.1. RESPONSABILIDADE NO USO DOS COMPUTADORES........c.cceteereieererecnererecenrerecenrensenes 45
9.2, UTILIZAGAO DE E-IMALIL ....ccuureeneiierieeeieeeecsneisssessssesssssssssessssssssessssesssssssssessssssssessssassns 46
9.3. UTILIZAGAO DA INTERNET ...ceecutiierieeeiineiisneesssessssessssessssesssessssessssesssssssssessssssssassssassns 46
9.4. ATIVIDADES COMPLEMENTARES .....cuteieiiiceiticrecerierecereeresesesnssenssasnssessasnssassesassansasas 46
9.5. NORMAS PARA CONCLUSAO DO CURSO E APRESENTACAO DO TCC — TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO, DE ACORDO COM A PORTARIA. ...cccureurerenrenrocnsrensosnssassesassessesassassasnssassasnssansases 46
10. PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO AO EGRESSO.......ccceieiecrecerecrecerecrecerocencanrocennnns 49
11. ENADE — EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DE ESTUDANTES .....cccceeiieirecenrecrecenrocennaes 49
12. DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS. .......ccoitiiiiiiiiniieiieiiaiiniieciesiasionsssssssisssssssssssssassassassss 50
13. PERGUNTAS E RESPOSTAS FREQUENTES......ccciciiuiieiiiiniiniiecininnienieciesionissessssssassassensss 50

Rodovia Comandante Jodo Ribeiro de Barros, Km 420 — Gar¢a/SP — (14) 34078000
http://www.faef.edu.br



1. APRESENTACAO

A FAEF demonstra grande preocupacdo no atendimento aos académicos e para isso
elaborou o Programa de Atendimento ao Discente. Através deste desenvolve a¢Ges didrias para
o0 acompanhamento e atendimento ao corpo discente da instituicdo em seus diversos Cursos
Superiores, visando a identificacdo e solucdo das dificuldades pedagdgicas e académicas dos
alunos. Este programa completa-se aos demais planos e programas da FAEF formando um
conjunto de agdes que buscam a qualidade nas atividades académicas.

Desejamos sucesso profissional aos nossos alunos!
Diretoria da Sociedade Cultural e Educacional de Garga

Sr. Wilson Shimizu
Presidente

Prof2. Dra. Vanessa Zappa
Diretora Geral
Contato: direcao@faef.br, (14) 3407-8000 ou (14) 9977-8001

Prof. Me. Augusto Gabriel Claro de Melo
Vice — Diretor
Contato: florestal@faef.br ou (14) 3407-8000

2. A SOCIEDADE CULTURAL EDUCACIONAL DE GARCA S/S LTDA
2.1. HISTORICO

A Sociedade Cultural e Educacional de Garca, mantenedora da Faculdade de Ensino Superior e
Formacdo Integral de Garca - FAEF, foi criada em 1989 com a finalidade de oferecer Ensino
Superior, em nivel de graduacdo e pds-graduacdo na regido Centro-Oeste do estado de Sao
Paulo. Assim, a FAEF vem se consolidando como Instituicdo de Ensino Superior capaz de
contribuir para o desenvolvimento da regido, colocando profissionais competentes no mercado
de trabalho.

A FAEF é uma instituicdo de ensino que ministra cursos, inicialmente, na drea de Ciéncias
Agrarias e posteriormente em outras areas do saber. Rege-se pelo Regimento Geral, disponivel
na Biblioteca da FAEF para consultas.

Os primeiros cursos oferecidos foram: Agronomia autorizado pela Portaria MEC n297.823 de 12
de junho de 1989, publicado no D.O.U em 13 de junho de 1989, e reconhecido pela Portaria
MEC n21.056 de 25 de setembro de 1997, publicada no D.0.U., em 16 de setembro de 1997,
teve sua renovacdo de reconhecimento pela Portaria MEC n2820 de 30 de dezembro de 2014,
publicado no D.O.U. em 02 de janeiro de 2015 e teve sua renovacgao de reconhecimento através
da Portaria SERES n.2 135 de 01/03/2018, Publicada no D.O.U. em 02/03/2018. Engenharia
Florestal, autorizado pela Portaria MEC n2 97.823 de 12 de junho de 1989, publicada no D.O.U.
em 13 de junho de 1989, reconhecido pela Portaria n2 959 de 06 de julho de 2000, publicada
no D.0O.U em 07 de julho de 2000. Teve sua renovacdao de reconhecimento publicada pela



Portaria MEC n2 1093 em 24 de dezembro de 2015, publicada no D.O.U. em 30 de dezembro de
2015.

O curso de Pedagogia autorizado pela Portaria MEC n2 780 de 14 de maio de 1999, publicada no
D.0.U. de 18 de maio de 1999, reconhecido por Portaria MEC n233 de 22 de maio de 2006,
publicada no D.O.U em 24 de maio de 2006. Teve sua renovacao de reconhecimento pela
Portaria MEC n2 1093 de 24 de dezembro de 2015, publicada no D.0.U em 30 de dezembro de
2015. O curso de Medicina Veterindria autorizado pela Portaria MEC n2 679 de 24 de maio de
2000, publicada no D.O.U. de 26 de maio de 2000, reconhecido pela Portaria MEC n? 3.880 de
24 de novembro de 2004, publicada no D.O.U em 26 de novembro de 2004. Teve sua renovagao
de reconhecimento pela Portaria MEC n2820 de 30 de dezembro de 2014, publicada pelo D.O.U.
em 02 de janeiro de 2015 e a renovacdo de reconhecimento pela Portaria MEC n2135 DE
01/03/2018, PUB. no D.0.U. em 02/03/2018. O curso de Psicologia autorizado pela Portaria
MEC n2 1715 de 01 de agosto de 2001, publicada no D.O.U. em 06 de agosto de 2001,
reconhecido pela Portaria MEC n2 343 de 23 de abril de 2007, publicada no D.O.U em 24 de
abril de 2007, teve sua renovagao de Reconhecimento pela Portaria MEC n2 268 de 03 de abril
de 2017, publicada no D.0.U em 04 de abril de 2017. Do curso de Direito autorizado pela
Portaria MEC n2 3.207 de 21 de novembro de 2002, publicado no D.O.U. em 22 de novembro de
2002, reconhecido pela Portaria MEC n2 302 de 27 de novembro de 2012, publicada no D.0.U
em 31 de novembro de 2012. O curso de Enfermagem autorizado pela Portaria MEC n2 583 de
17 de agosto de 2015, publicado no D.0.U. em 18 de agosto de 2015.

Além dos 10 cursos de graduacdo oferecidos atualmente pela FAEF, A Faculdade de Ensino
Superior de Garga, seguindo a Resolu¢do n2 1 de 08 de junho de 2007 do CNE/ME e Resolucdo
n2 2 de 12 de fevereiro de 2014 do CNE/ME, Parecer CES 266/2013 e Parecer CES 295/2013
conta com cursos de Pds-Graduagdao — “Lato Sensu”, em nivel de Especializacdo, ministrados
desde o 29 semestre de 2016. S3o eles atualmente: Agricultura de Precisdao e Cultivo em
Ambiente Protegido.

A Faculdade de Ensino Superior e Formacao Integral — FAEF desenvolve Iniciacdo Cientifica nas
diversas modalidades, como funcdo indissociavel do ensino e da extensdo, com o fim de ampliar
o acervo de conhecimentos ministrados nos diversos cursos. E também propdsito da instituicdo
colocar-se aberta a populacdo e as exigéncias da realidade, local e regional, para conseguir a
renovagao de suas fungdes bdsicas — o ensino e a pesquisa e extensdao. Desta maneira, a
extensdo, como o servico a comunidade é um dos compromissos da FAEF. A IES busca
desenvolver vérios projetos, direcionados de acordo com as suas areas de atuacdo, visando
assegurar o estabelecimento de uma relacdo de troca e uma forma de comunicacdo entre IES e
seu meio, sempre indissociadas das atividades de ensino e pesquisa.

A Administracdo geral da FAEF é composta pelo Diretor e Vice-Diretor, gue em consonancia com
os coordenadores dos cursos executam funcdes burocraticas e administrativas.

2.2. LOCALIZACAO
Rod. Comandante Jodo Ribeiro de Barros, KM 420, Zona Rural. O Saldao Nobre da FAEF Localiza-

se na regido central da cidade de Garcga: Rua das Flores, n? 740, Labiendpolis. CEP: 17400-000 -
Garca —SP, Fone: (14) 34078000 - Site: http:\\www.faef.edu.br.



2.3. MISSAO INSTITUCIONAL

A missao da Instituicdo de Ensino Superior Faculdade de Ensino Superior e Formacgao Integral —
FAEF, mantida pela Sociedade Cultural e Educacional de Garga, é oferecer, através do Ensino
Superior, conhecimentos cientificos e tecnolégicos aliados a sélida formagao ética, moral e
humanistica, a populacdao de Garca e regido, contribuindo assim para transformagées sociais
gue elevem o ser humano em busca da sua dignidade e realizagdao pessoal.

De essa forma objetiva produzir, socializar e aplicar o conhecimento nos diversos campos do
saber, através da triade ensino, pesquisa e extensao, indissociavelmente articulados, de modo a
contribuir para o desenvolvimento social e econémico do Pais e do Estado de S3ao Paulo e
promover a formacgdo integral do profissional-cidaddo critico-reflexivo, competente técnica e
eticamente e comprometido efetivamente com as transformagdes sociais, politicas e culturais e
em condi¢des de atuar no mundo do trabalho, transformando nossa sociedade em mais justa e
feliz.

2.4. AMANTENEDORA

A Mantenedora da FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR E FORMACAO INTEGRAL-FAEF, funciona
em Garga- SP e esta situado na Rodovia Jodao Ribeiro de Barros, Km 420, estrada de Acesso a
Garca km 01, Bairro Rural, CEP: 17400-000.

E na Mantenedora que funciona todo o acesso as informacdes perante o MEC - Ministério da
Educacdo e Cultura e as atualizacbes perante as legislacdes vigentes.

Composicdo da Mantenedora:
Presidente: Sr. Wilson Shimizu
2.5. A DIRETORIA DA FAEF

Sr. Wilson Shimizu
Presidente

Prof.2 Dra. Vanessa Zappa
Diretora Geral FAEF
Lattes: http://lattes.cnpqg.br/5065120897433186

Prof. Me. Augusto Gabriel Claro de Melo
Vice — Diretor FAEF
Lattes: http://lattes.cnpqg.br/1508435299124894

Bacharela em Turismo Luciana Siqueira Domingues
Secretaria Geral FAEF

Bacharel em Direito Leandro Donizette Matta
Gestor Financeiro FAEF



Bacharela em Biblioteconomia Suellen Nogueira Martins Alves
Bibliotecaria FAEF — CRB8/9276

Coordenadores de Nucleo
Profa. Me. Larissa Benez Laraya

NAIDH
Lattes: http://lattes.cnpqg.br/2852854467908749

Profa. Dra. Talita Silveira Amador
NUEST — Nucleo de Estagio
Lattes: http://lattes.cnpq.br/2986056663905782

Prof. Dra. Joyce Fernanda Soares Albino Ghezzi NUEN - Nucleo de Ensino
NUEN — Nucleo de Ensino
Lattes: http://lattes.cnpqg.br/7291374360495394

Bacharel em Direito Leandro Donizette Matta
NUAD — Nucleo Administrativo

Profa Me. Larissa Benez Laraya
NPJ — Nucleo de Pratica Juridica e Ouvidoria
Lattes: http://lattes.cnpqg.br/2852854467908749

Taina Silveira Colachequi
NEACO — Nucleo de Extensdo e Acdo Comunitdria
Lattes: http://lattes.cnpq.br/7225016999639462

Prof. Me. Augusto Gabriel Claro de Melo
NUPES — Nucleo de Pesquisa
Lattes: http://lattes.cnpg.br/1508435299124894

Prof. Me. Augusto Gabriel Claro de Melo
NUEMA — Nucleo de Educacdo Ambiental
Lattes: http://lattes.cnpqg.br/1508435299124894

Euceny Caroline Pedroso Sacca
NUVEST — Nucleo de Vestibular

Luis Guilherme Duarte da Silva
NUTIC — Nucleo de Tecnologia

2.6. Conselho Superior da IES — CONSU

E 0 6rgdo que supervisiona orienta o ensino, a pesquisa e extens3o.



Delibera, em instancia final, sobre a solicitagdo para novos cursos, a ser encaminhada ao
Conselho Nacional de Educacdo para autorizacdo;

Opinar sobre o funcionamento de cursos de pés-graduacao;

Fixar os curriculos dos seus cursos e programas, observadas as diretrizes gerais editadas pelo
Poder Publico;

Estabelecem planos, programas e projetos de pesquisa cientifica, producdo artistica e atividades
de extensao;

Elaborar e reformar o seu regimento, de acordo com a legislacdo vigente;

Regulamentar as atividades de todos os setores da faculdade;

Emitir parecer sobre contratos, acordos e convénios que lhe forem submetidos pelo Diretor;
Aprovar o orgamento e o plano anual de atividades da Faculdade;

Decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais érgaos;

Deliberar sobre o relatério anual da Diretoria;

Aprovar medidas que visem ao aperfeicoamento e Desenvolvimento das atividades da
faculdade;

Emitir parecer sobre o plano de carreira docente;

Deliberar, em instancia final, sobre normas e instru¢cées para o processo de avaliacdo
institucional;

Decidir sobre a concessdo de dignidades académicas;

Emitir parecer sobre os assuntos que lhe sejam submetidos pelo Diretor;

Exercer as demais atribuigdes que sejam previstas em lei e no Regimento

2.7. Conselho de Pesquisa e Extensao — CEPE

O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), 6rgdo técnico de coordenagdo e
assessoramento, em matéria de ensino, pesquisa e extensdo da Faculdade de Ensino Superior e
Formacao Integral — FAEF.

Propor aos drgdos competentes sobre o projeto pedagédgico - institucional da Faculdade e
sobre os projetos pedagoégicos dos cursos de graduacdo e pds-graduacdo e do Instituto
Superior de Educacao;

Propor aos 6rgdos competentes sobre a criacdo de cursos de graduacdo ou pds-graduacdo e de
fixagdo das vagas iniciais a serem autorizadas pelo Conselho Nacional de Educagao.
Regulamentar o funcionamento dos cursos sequenciais, de graduacdo, de pds-graduacao,
extensdo e do Instituto Superior de Educacdo;

Emitir parecer sobre toda matéria didatico - cientifica, além de aprovar medidas para a melhoria
da qualidade do ensino, da pesquisa e da extensao;

Fixar normas para ingresso, promoc¢ao, aplicacdo e penalidades, premiacdo, suspensdo ou
dispensa de professor;

Regulamentar o desenvolvimento de estagios supervisionados, trabalhos monogréficos de
graduacdo e atividades complementares;

Opinar sobre normas ou instrucdes para avaliacdo institucional e pedagdgica da Faculdade e de
suas atividades de ensino, pesquisa e extensao;

Fixar o calenddrio académico anual;

Disciplinar a realizacdo do processo seletivo, para ingresso nos cursos sequenciais, de graduagao
e de pds-graduacao;



Regulamentar as atividades de pesquisa e de extensao e deliberar sobre projetos e
programas que lhe forem submetidos pelo Diretor, com parecer do departamento respectivo.

2.8. CURSOS, TURNO DE FUNCIONAMENTO, PERIODO DE INTEGRALIZAGAO,
PORTARIAS DE AUTORIZAGAO/ RECONHECIMENTO.

Cursos em funcionamento na IES, os turnos/periodos e os numeros das Portarias de
Autorizagao.

CURSOS TURNOD/ETEMPO N2 DA AUTORIZAGAO/ N2 DA ULTIMA
INTEGRALIZACAO RENOVACAO DO RECONHECIMENTO
Autorizado pela Portaria MEC n2 97.823 de 12 de
junho de 1989, publicado no D.0.U. em 13 de junho
de 1989, e reconhecido pela Portaria MEC n21.056
Agronomia Integral e Noturno / 4 anos de 25 de setembro de 1997, publicada no D.O.U.,

em 16 de setembro de 1997, teve sua renovagao de
reconhecimento através da Portaria SERES n.2 135
de 01/03/2018, Publicada no D.O.U. em
02/03/2018.

Autorizado pela Portaria MEC n2 3.207 de 21 de
novembro de 2002, publicado no D.0.U. em 22 de
Direito Noturno /5 anos novembro de 2002, reconhecido pela Portaria MEC
n2 302 de 27 de novembro de 2012, publicada no
D.0.U. em 31 de novembro de 2012.

Autorizada pela Portaria MEC n2 583 de 17 de
Enfermagem Noturno / 5 anos agosto de 2015, publicado no D.O.U. em 18 de
agosto de 2015.

Autorizacdo 97.823/1989 - Renovagio de Rec.

Engenharia Florestal Integral / 4 anos 1093/2015

Autorizada pela Portaria MEC n2 679 de 24 de maio
de 2000, publicada no D.O.U. de 26 de maio de
2000, reconhecido pela Portaria MEC n2 3.880 de 24
Medicina Veterinaria Integral / 5 anos de novembro de 2004, publicada no D.O.U em 26
de novembro de 2004. Teve sua renovagdo de
reconhecimento pela Portaria MEC n2135 DE
01/03/2018, PUB. no D.0.U. em 02/03/2018.

Autorizada pela Portaria MEC n2 780 de 14 de maio
de 1999, publicada no D.O.U. de 18 de maio de
1999, reconhecido por Portaria MEC n233 de 22 de
maio de 2006, publicada no D.O.U em 24 de maio
de 2006. Teve sua renovagao de reconhecimento
pela Portaria MEC n2 1093 de 24 de dezembro de
2015, publicada no D.0.U. em 30 de dezembro de
2015.

Pedagogia Noturno / 4 anos

Autorizada pela Portaria MEC n2 1715 de 01 de
agosto de 2001, publicada no D.0.U. em 06 de
agosto de 2001, reconhecido pela Portaria MEC n2
343 de 23 de abril de 2007, publicada no D.O.U em
24 de abril de 2007, teve sua renovagdo de
Reconhecimento pela Portaria MEC n2 268 de 03 de
abril de 2017, publicada no D.0.U. em 04 de abril de
2017.

Psicologia Noturno / 5 anos




2.9. Os Nucleos da FAEF:

A FAEF tem como uma das premissas a melhoria continua na realizacdo das praticas
académicas que buscam a formacao integral dos futuros profissionais e para tanto conta com os
Nucleos de Apoio que desenvolvem atividades especializadas que favorecem o processo ensino-
aprendizagem.

Esses Nucleos de Apoio também fazem parte do Programa de Atendimento ao Discente
da FAEF que tem como objetivo acolher e dar suporte psicolédgico e sécio emocional aos alunos.
O principal Nucleo de atendimento ao aluno é o NUEN — Nucleo de Ensino da FAEF, que
promove o atendimento dos discentes encaminhados por docentes e coordenadores de cursos.
Estando desconfortavel com qualquer situacdo o aluno devera buscar seu professor mais
proximo ou Coordenador do seu curso, para expor seus problemas. Estes apds lhe dar a devida
atencdo, ndo resolvendo os questionamentos, podera encaminhar o aluno ao NUEN, que
providenciara seu pronto atendimento e havendo necessidade o encaminhara ao SOS Psicdlogo
da Clinica de Psicologia da FAEF, sem qualquer custo ao aluno. Com este programa a FAEF
pretende que seus alunos estejam emocionalmente bem dentro das salas de aulas para
obtenc¢ao de maiores aprendizagens.

Além do NUEN, também existem os outros Nucleos:

2.9.1. Nucleo de Pesquisa - NUPES

Competéncias

Compete ao NUPES planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas
as atividades relacionadas com a iniciacdo cientifica e pesquisa da FAEF, tais como:
- executar o Programa de Iniciacdo Cientifica da FAEF;
- capacitar os professores orientadores de trabalhos de conclusdo de curso e projetos de
iniciagdo cientifica;
- elaborar e disponibilizar materiais de apoio para orientadores e orientados;
- participar das comissdes cientificas dos eventos cientificos da FAEF (Simpdsio e Semanas
Académicas);
- acompanhar a publicacdo das Revistas Cientificas e Anais de Ciéncias Aplicadas da FAEF;
- analisar a solicitacdo de pedidos de apoio a participacdo em eventos cientificos;
- acompanhar o desenvolvimento dos projetos de iniciacdo cientifica contemplados com a Bolsa
de Iniciacdo Cientifica.

Coordenador

Prof. Me. Augusto Gabriel Claro de Melo

Curriculo Lattes
http://lattes.cnpg.br/1508435299124894

Contatos
(14) 3407-8000 ou nupes@faef.br



Regulamento do NUPES esta disponivel no site da IES.

2.9.2. Nucleo de Ensino — NUEN

Programas de Apoio Extraclasse: Monitoria, Nivelamento, Apoio Psicopedagégico e SIOE —
Servigo Institucional de Orientacdao Educacional, Mobilidade Académica e Intercambio
internacional, Capacitacdo dos Docentes e Técnicos Administrativos.

2.9.2.1. Competéncias

Compete ao NUEN planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas as
atividades relacionadas com o processo de ensino-aprendizagem da FAEF, tais como:

- planejar, coordenar e dinamizar as atividades que tenham como objetivo o ensino-
aprendizagem;

- dar suporte técnico-pedagdgico para as diversas atividades relacionadas ao desenvolvimento e
aprimoramento dos cursos de graduacgao e pds-graduacao;

- executar o Servico Institucional de Orientacao Educacional — SIOE, através de um trabalho de
apoio psicopedagdgico aos estudantes;

- promover, através do SOS Psicélogo, acdes que operem na promog¢ao da saude emocional e de
melhores condi¢des de convivéncia na FAEF;

- revisar conteudos elementares aos alunos com dificuldade através do Programa Institucional
de Nivelamento dos Alunos da FAEF;

- orientar e acompanhar a realizacdo das atividades de monitoria;
- ministrar capacitacdes e microcapacitagoes;

- buscar inovagdes na metodologia de ensino

2.9.2.2. Programa Institucional de Nivelamento

2.9.2.2.1. Competéncias

-expandir e melhorar os conteudos vistos no Ensino Fundamental e Médio, e ainda ampliar a
qualidade dos discentes para fazer frente aos desafios que encontrarao no Ensino Superior,

- desenvolver um Programa de Revisdo de Conteudos Elementares aos alunos dificuldade, bem
como a comunidade, de forma gratuita para os participantes. Os conteddos serdo ministrados

por professores da FAEF em data pré-definidas



2.9.2.3. Monitoria

2.9.2.3.1 Competéncias

-despertar no aluno que apresenta rendimento académico comprovadamente satisfatdrio, o
gosto pela carreira docente;
-assegurar a cooperacao do corpo discente ao docente, nas atividades de ensino, pesquisa e

extensao;

2.9.2.4 Servico Institucional de Orientagao Educacional (SIOE)
2.9.2.4.1 Competéncias

e identificacdo das dificuldades do processo de aprendizagem, uma vez que lida com os
problemas contemporaneos concernentes ao sujeito.

e desenvolver um trabalho de apoio aos estudantes, objetivando a orientacdo
psicopedagdgica articulada com o Projeto Pedagdgico da Faculdade mantida.

e elaboragao e acompanhamento de trabalhos escolares;

e elaboragdo e acompanhamento de esquemas e procedimentos de habitos de estudo;

e acompanhamento e orientacdo de dificuldades comportamentais;

e desenvolvimento dos atributos afetivos;

e aconselhamento, orientacdo e re-orientacdo vocacional;

e planejamento, coordenacgao e dinamizagao das atividades que tenham como objetivo a
aprendizagem, o desenvolvimento da personalidade e a orienta¢do educacional.

Coordenadora do Servigo Institucional de Orienta¢do Educacional (SIOE)

Profa. Me. Luciana Aparecida Lima

Curriculo Lattes
http://lattes.cnpq.br/6459084769214544

Coordenadora do NUEN
Prof. Dra. Joyce Fernanda Soares Albino Ghezzi

Curriculo Lattes
http://lattes.cnpq.br/7584743006779247
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Contatos

(14) 3407-8000 ou nuen@faef.br

Regulamento do NUEN - esta disponivel no site da IES.

2.9.3. Nucleo de Extensao e A¢ao Comunitaria - NEACO

Competéncias

Compete ao NEACO planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas
as atividades relacionadas com a pratica de atividades de extensao realizadas pela FAEF, tais
como:
- estabelecer um relacionamento permanente com a comunidade;
- estabelecer contatos com empresas e prefeituras da regido objetivando parcerias e captacao
de recursos para o desenvolvimento de projetos de extensao;
- realizar de cursos de extens3do abertos a comunidade;
- promover atividades de extensdo inter areas;
- analisar e deferir ou indeferir os projetos de extensdao submetidos pelas coordenacgdes de
Ccursos;
- programar agées conjuntas para atendimento as comunidades carentes;
- elaborar e divulgar o calendario de extensdo da FAEF.

Coordenadora

Sra. Taina da Silveira Colachequi

Curriculo Lattes
http://lattes.cnpq.br/7225016999639462

Contatos
(14) 3407-8000 ou neaco@faef.br

Regulamento do NEACO esta disponivel no site da IES.

2.9.4. Nucleo de Tecnologia, Informacido e Comunica¢ao - NUTIC

Competéncias
Compete ao NUTIC planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas
as atividades relacionadas com atualizagdes tecnoldgicas e comunicacao realizadas pela FAEF,
tais como:
- dar suporte técnico na instalacdo e manutencdo de softwares utilizados na FAEF;
- ser responsavel pela manutencdo dos equipamentos tecnoldgicos;
- selecionar novos softwares e equipamentos tecnoldgicos;
- elaborar material de divulgacdo que promovam a comunicacdo interna e externa;
- acompanhar a atualizacdo das redes sociais e site da FAEF.
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Coordenador

Luis Guilherme Duarte da Silva

Contatos
(14) 3407-8000 ou nutic@faef.br

Regulamento do NUTIC esta disponivel no site da IES.

2.9.5. Nucleo de Pratica Juridica - NPJ

Competéncias

Compete ao NPJ planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas as
atividades reais, simuladas, de conciliacdo, mediacdo e arbitragem relacionadas com as praticas
do curso de Direito da FAEF, tais como:
- proporcionar e supervisionar o estagio curricular e outras atividades praticas que devem ser
cumpridas pelos alunos matriculados junto ao curso de graduacdo em Direito, e se destinam a
desenvolver as competéncias e habilidades necessdrias para o exercicio das carreiras juridicas,
na forma da legislacdo educacional vigente;
- orientar e acompanhar as ac¢oes referentes aos estagios do curso de Direito;
- formalizar convénios entre a instituicdao e as empresas concedentes;
- aprovar a emissdo de certificados de estagio curricular ndo obrigatdrio;
- prestar atendimento juridico para a populacdo de baixa renda através do seu escritorio
modelo;
- oferecer o servico de apoio ao Centro Judicidrio de Solucdao de Conflitos e Cidadania — CEJUSC,
da Comarca de Garc¢a/SP;
- elaborar o planejamento adequado do atendimento da demanda existente do curso;
- avaliar periodicamente o atendimento da demanda do Curso;
- zelar pelos documentos arquivados no Nucleo.

Coordenadora

Prof2. Me. Larissa Benez Laraya

Curriculo Lattes
http://lattes.cnpq.br/2852854467908749
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Contatos
(14) 3407-8000 ou direito@faef.br

Regulamento do NPJ esta disponivel no site da IES.

2.9.6. Nucleo de Estagio e Acompanhamento de Egressos - NUEST

Competéncias

Compete ao NUEST planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas
as atividades relacionadas com realizagao de estagios e com o0 acompanhamento de egressos da
FAEF, tais como:
- promover o atendimento ao aluno interessado em realizar estagio ndao obrigatério e, ou,
cumprir o componente curricular obrigatério ‘estagio supervisionado’;
- disponibilizar e orientar o preenchimento dos documentos necessarios para a realizacdo dos
estagios;
- capacitar os professores da disciplina ‘Orientacdo de Estagio Supervisionado’ dos cursos da
FAEF;
- zelar pelas pastas de estagio depositadas nos arquivos do Nucleo;
- buscar unidades concedentes e manter atualizado o banco de dados;
- cadastrar os egressos da FAEF de modo a manté-los informados sobre eventos, cursos,
atividades e oportunidades oferecidas pela Instituicdo;
- promover encontros periddicos para a avaliacdo e a adequacdo dos curriculos dos cursos, por
intermédio das instituicdes e organizacdes sociais e especialmente dos ex-alunos;
- possibilitar as condi¢cdes de avaliacdo de desempenho dos egressos em seus postos de
trabalho;
- ter indicadores para subsidiar a avaliacdo continua dos métodos e técnicas didaticas e dos
conteudos empregados pela Instituicdo no processo ensino aprendizagem;
- disponibilizar aos formados as oportunidades de emprego, encaminhadas a Instituicdo por
parte das empresas e agéncias de recrutamento e selecdo de pessoal;
- promover atividades festivas, artisticas, culturais e esportivas que visem a integracdao dos
egressos com a comunidade interna;
- promover o intercambio entre ex-alunos.

Coordenador

Profa. Dra. Talita Silveira Amador

Curriculo Lattes
http://lattes.cnpg.br/2986056663905782

Contatos
(14) 3407-8000 ou nuest@faef.br

Regulamento do NUEST esta disponivel no site da IES.
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2.9.7. Niicleo Administrativo - NUAD

Competéncias

Compete ao NUAD planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas as
atividades relacionadas o aspecto financeiro da FAEF, tais como:
- submeter para apreciacao dos 6rgaos superiores politicas de sustentabilidade financeira;
- fazer a distribuicdo de Bolsas para os alunos da Instituicdo de com a possibilidade de cada
curso;
- analisar e apresentar propostas de captagdo de recursos;
- fazer andlise anual do orgcamento da Instituicdao apresentando despesas correntes, de capital e
de investimento;
- apresentar um inventdario de todo o patriménio da Instituicao e atualiza-lo periodicamente;
- submeter para apreciagao dos 6érgaos superiores politicas de aquisicdo de equipamentos
necessarios para desenvolver os programas de ensino, pesquisa e extensao;
- submeter para apreciacdo dos érgdos superiores politicas de expansdo e/ou conservagdo do
espaco fisico necessarios para desenvolver os programas de ensino, pesquisa e extensao;
- esclarecer duvidas e divulgar os procedimentos para obter: Bolsa Convénio com empresas,
Bolsa Curso Superior, Bolsas de Iniciagao Cientifica, Bolsa Trabalho, Bolsa Aluno Carente, Bolsas
Monitorias, Bolsa Irmao, Bolsa Conjuge, Bolsa Diploma Apesar da Crise, ProUni, FIES, Ler e
Escrever e Bolsa Escola da Familia;
- buscar empresas parceiras para viabilizar os convénios e manter atualizado o banco de dado
Coordenador

Leandro Donizeti Matta

Contatos
(14) 3407-8000 ou tesouraria@faef.br

Regulamento do NUAD esta disponivel no site da IES.

2.9.8. Nucleo de Educag¢ao Ambiental - NUEMA

Competéncias

Compete ao NUEMA planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas
as atividades relacionadas com as praticas sustentdveis e de protecdo do meio ambiente
desenvolvidas pela FAEF, tais como:
- realizar anualmente a ‘Semana do Meio Ambiente da FAEF’ em comemorac¢do ao Dia do Meio
Ambiente;
- oferecer capacitacdes ao corpo técnico-administrativo relacionadas com a tematica ambiental;
- garantir a inclusdo de educacdao ambiental nos cursos em disciplinas de modos continuo e
permanente e subsidiar a atualizacdo dos ementdrios dos cursos mantidos pela FAEF;
- organizar e desenvolver eventos relacionados com datas comemorativas aos elementos
ambientais, tais como, palestras, oficinas, atividades de campo, entre outras;
- envolver a comunidade académicas em agdes de protecao do meio ambiente;
- buscar parcerias com empresas e outras instituicdes para fortalecer as atividades;
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- desenvolver atividades de educacdao ambiental interna e externamente;

- estimular o desenvolvimento de projetos de educacdo ambiental no ensino, pesquisa e
extensao;

- divulgar informacGes sobre praticas sustentaveis e de protecdo do meio ambiente;

- orientar e fiscalizar a realizacdo de praticas sustentdveis e de protecdo do meio ambiente no
Campus FAEF;

- acompanhar o desenvolvimento do Programa de Gerenciamento de Residuos Sdélidos da FAEF.

Coordenador

Prof. Me. Augusto Gabriel Claro de Melo

Curriculo Lattes
http://lattes.cnpg.br/1508435299124894

Contatos
(14) 3407-8000 ou florestal@faef.br

Regulamento do NUEMA esta disponivel no site da IES.

2.9.9. Niicleo de Acessibilidade, Inclusao e Direitos Humanos - NAIDH

Competéncias

Compete ao NAIDH planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas
as atividades relacionadas com a garantia de acessibilidade, inclusdo e direitos humanos, bem
como respeito pelas etnias, na FAEF, tais como:
- propor, avaliar e fiscalizar as demandas e providéncias inerentes ao processo de inclusao,
permanéncia e acessibilidade das pessoas com deficiéncia na FAEF;
- funcionar como 6rgao consultivo e deliberativo responsavel pela concep¢ao e definicao dos
procedimentos de acessibilidade, inclusao e Direitos Humanos de alunos, professores,
funcionarios corpo técnico administrativo e comunidade externa;
- garantir atendimento ao estudante com deficiéncias, limita¢gdes, superdotacdes e com
transtorno do espectro autista;
- desenvolver a¢les voltadas para o acesso, para a permanéncia e para qualidade do ensino
oferecidos aos estudantes matriculados na Instituicdo e aos seus colaboradores com alguma
necessidade especial;
- possibilitar a garantia de que a infraestrutura da instituicdo esteja adequada para permitir a
locomocgdo para pessoas com mobilidade reduzida, adaptacdo de sanitarios, bebedouros e
sinalizacdo tatil e em braile compativel para pessoas com deficiéncia visual, de forma que o
estudante, professores e demais funcionarios tenham acesso a todos os espacos institucionais;
- promover acdes de difusdo dos Direitos Humanos e do respeito as diferentes etnias, como
processo dinamico, multidimensional, que envolva toda a comunidade académica e que
dissemine a necessidade de igualdade e de defesa da dignidade humana.
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Coordenadora

Prof2. Me. Larissa Benez Laraya

Curriculo Lattes
http://lattes.cnpq.br/2852854467908749

Contatos
(14) 3407-8000 ou direito@faef.br

Regulamento do NAIDH esta disponivel no site da IES.

2.9.10. Nucleo de Vestibular — NUVEST

Competéncias
Compete ao NUVEST planejar, coordenar, dinamizar, executar e, ou, supervisionar todas
as atividades relacionadas com a capta¢ao dos novos alunos da FAEF, tais como:
- planejar as atividades de divulgacao do semestre juntamente com os demais coordenadores;
- dar apoio ao Setor de Vestibular para redagdo dos relatdrios;
- acompanhar o ‘Espelho do Vestibular’;
- estudar e definir estratégias para incrementar a captacao de novos alunos;
- discutir com os coordenadores sobre as a¢des especificas de divulgacdo para cada curso;
- selecionar, adquirir e contratar os meios de divulgacdo do vestibular;
- mapear as cidades potenciais para serem trabalhadas nas divulgacGes;
- atualizar a prova de vestibular a cada edicdo do mesmo;
- organizar cada uma das edicGes do Vestibular (organizacdo da sala, divisdo das tarefas,
correcdo das provas, assinatura das listas, etc);
- acompanhar os contatos feitos com os interessados no vestibular, com os aprovados no
vestibular, com os que ndo compareceram e com os matriculados;
- firmar parcerias de divulgacdo com empresas e escolas;
- acompanhar o agendamento das escolas participantes do programa ‘Venha Conhecer a FAEF,
recepcionar os alunos visitantes e convidar os coordenadores para acompanhar.

Coordenadora
Euceny Caroline Pedroso Saccd

Curriculo Lattes
http://lattes.cnpg.br/8225526075051141

Contatos
(14) 3407-8000 ou vestibular@faef.br

Regulamento do NUVEST esta disponivel no site da IES.
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2.10. CPA — Comissao Permanente Avaliativa

Nos termos do artigo 11 da Lei n? 10.861/2004, a qual institui o Sistema Nacional de Avaliacdo
da Educacdo Superior (Sinaes), toda instituicdo concernente ao nivel educacional em pauta,
publica ou privada, constituird Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA), com as atribuicbes de
conduzir os processos de avaliacdo internos da instituicao.

Objetivos da CPA.

Objetivos Gerais:

e Avaliar o Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI com vistas a manutengao do seu
compromisso com Missao da Instituicao;

¢ |dentificar os pontos fortes e fracos da instituicdo visando a melhoria da qualidade das
atividades e processos desenvolvidos na gestdo e projetos de ensino e extensao;

¢ Subsidiar o processo de planejamento e desenvolvimento institucional.

Objetivos especificos:

e construir, com a participacdo da Comunidade Académica, uma metodologia adequada a
avaliagao das dimensdes de gestdo, ensino e extensao;

e implantar e implementar um processo participativo, continuo e sistemdtico de avaliagdo,
estimulando a auto avaliacgdo e a avaliagdo externa como praticas institucionalizadas;
e articular as sistematicas de avaliacdes definidas pelos 6rgaos governamentais para cada uma
das dimensoes institucionais;

e oportunizar o conhecimento e a reflexdo sobre os juizos e percep¢des da comunidade
Académica a respeito dos modos de atuacdo e dos resultados das atividades da instituicdo;
e construir uma base de informacdes, de modo a proporcionar a Sociedade em geral
informacgdes confidveis e evidéncias adequadas da efetividade do desempenho institucional.
e apoiar as |ES para a caracterizacdo das formas organizacionais da avaliacdo, (Comissdao de
Avalia¢do) e sua relacdo com os demais 6rgdos colegiados e/ou instancias superiores de gest3o.

O Relatério de Autoavaliagdo esta disponivel no site da IES

2.11. Ouvidoria

Tem por funcdo ouvir, examinar, encaminhar e acompanhar as providéncias adotadas das
reivindicacbes para a solugdo do caso, as sugestdes, elogios e denuncias, referentes a
procedimentos e ac¢bes, quando os outros setores ndo tiverem oferecido uma solugdo
satisfatdria a demanda do aluno.

Ouvidoria esta aberta a ouvir e dar encaminhamento a todos os tipos de assuntos relacionados
a vida académica ndo solucionados, esgotando todos os canais de atendimentos.

Através do e-mail ouvidoria@faef.br, expondo sua reivindicacdo juntamente com seus dados e
e-mail para resposta. O Ouvidor na FAEF é representado pela professora Me. Larissa Benez
Laraya, Profa. Me. Luciana Aparecida Lima e a Sra. Euceny Caroline Pedroso Sacca
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2.12. AMIS — Agentes Multiplicadores na FAEF

Os agentes multiplicadores sao alunos que auxiliam a coordenagdes de cursos, sdo responsaveis
pelo levantamento de problemas, fragilidades e expressando criticas construtivas. Estes agentes
participam ativamente das reunides com a coordenagao de curso, trazendo melhoria ao curso e
a IES.

2.13. Mobilidade Académica

O Programa de Mobilidade Académica regulado pela Portaria n? 137/2018, foi criado para
permitir aos alunos de gradua¢do da FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR E FORMACAO INTEGRAL
— FAEF, FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E AGRARIAS DE

ITAPEVA — FAIT, FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DO VALE DO SAO LOURENCO —
EDUVALE e FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DO INTERIOR PAULISTA — FAIP, realizarem
intercdmbio entre elas. Para participar, o aluno precisa ter integralizado, com aprovacao, todas
as atividades curriculares previstas para o primeiro ano (ou 1° e 2° semestres letivos) do curso
na Instituicdo de origem.

Este convénio ndo se aplica a pedidos de transferéncia de alunos. O aluno participante deste
convénio terd vinculo temporario com a Instituicdo receptora, dependendo da

existéncia de disponibilidade de vaga e das possibilidades de inscricdo na(s) disciplina(s)
pretendida(s). O prazo maximo para afastamento é de 1 ano letivo, e em carater excepcional, a
critério da Instituicdo receptora, poderd haver renovacao, sucessiva ou intercalada, do vinculo
tempordrio, por até mais um periodo letivo.

Os alunos das faculdades acima mencionadas, interessados em participar do Programa de
Mobilidade Académica deverdo consultar o Coordenador do seu Curso para elaborar o plano de
estudos a luz das ementas dos componentes curriculares ofertados pelas Faculdades pleiteada
para aproveitamento quando do retorno, em seguida preencher um requerimento e entregar
ao Colegiado para deliberacao.

A Faculdade de origem consultara a Faculdade receptora se aceita receber o estudante.

Apds a resposta da mesma, a Faculdade comunica o aluno interessado. De acordo com o
convénio, o FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR E FORMACAO INTEGRAL — FAEF, FACULDADE DE
CIENCIAS SOCIAIS E AGRARIAS DE ITAPEVA — FAIT, FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
DO VALE DO SAO LOURENCO — EDUVALE e FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR DO INTERIOR
PAULISTA — FAIP, n3o se responsabilizara pelas despesas dos participantes no programa.

Os prazos obedecem ao disposto no Calendario Académico da FAEF RESOLUCAO N2 001/2018
DispOe sobre a instituicdo do Programa de Mobilidade Estudantil entre as faculdades do Grupo
FAEF.

A Diretora Geral da Faculdade de Ensino Superior e Formacao Integral - FAEF, considerando a
necessidade de garantir aos discentes a construcdo de itinerarios formativos mais ricos e
flexiveis.

RESOLVE:
Art. 12 - Criar o Programa de Mobilidade Estudantil na forma estabelecida por esta
Resolucdo.
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Art. 22 - Sera facultada aos alunos dos cursos de Gradua¢do do Grupo FAEF a participacdo em
Programas de Intercdmbio entre as faculdades que compdem o grupo, mediante a celebracao
de convénio.

Pardgrafo Unico: Fazem parte do Grupo FAEF as seguintes faculdades:

a) Faculdade de Ensino Superior e formagdo Integral — FAEF;

b) Faculdade de Ciéncias Sociais e Agrarias de Itapeva — FAIT;

c) Faculdade de Ensino Superior do Interior Paulista — FAIP;

d) Faculdade de Ciéncias Sociais Aplicadas do Vale do Sdo Lourenco — EDUVALE.

Art. 32 - A solicitacdo de afastamento para cursar componente curricular em outra Institui¢cdes
de Ensino sera feita pelo estudante, regularmente matriculado, mediante a apresentacdo de
requerimento ao Coordenador do Curso de Graduacao, contendo uma justificativa e uma cdpia
do histdrico escolar atualizado.

Paragrafo Unico - A solicitagdo devera ser apresentada com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias do final do prazo estabelecido pela Instituicdo de destino do aluno, para permitir

a tramitacdo do processo na IES.

Art. 42 - Caberd ao Colegiado do Curso de Graduagdo analisar e aprovar o pedido de acordo com
as normas vigentes, tendo como base o plano de atividades do curso, o(s) programa(s) do(s)
componente(s) curricular(es) que sera(do) cursado(s) pelo discente na Instituicdo receptora, de
modo a subsidiar os processos de equivaléncia, em caso de aprovagao do aluno.

Art. 52 — O tempo de participacdo do aluno sera, obrigatoriamente, computado no tempo
regulamentar previsto para a integraliza¢do curricular do seu curso.

Art. 62 - Somente o estudante que houver integralizado, com aprovac¢ao, todas as atividades
académicas curriculares previstas para o primeiro e segundo semestres letivos do curso podera
se candidatar ao Programa de Mobilidade.

Art. 72 — A FAEF, enquanto instituicdo de origem exime-se de quaisquer responsabilidades
relacionadas as despesas de manutencdo dos alunos inseridos no Programa de Mobilidade,
ficando a seu cargo somente o seguro de acidentes pessoais.

Art. 82 - A participacdo no Programa ndo podera ultrapassar 2 (dois) semestres letivos,
consecutivos ou nao.

Art. 92 - O afastamento com vinculo temporario devera ser registrado na instituicao de origem
do aluno, de acordo com o sistema de registros académicos, sendo substituido pelo lancamento
como créditos equivalentes no histdrico escolar do aluno.

Art. 10 - Os cursos do Grupo FAEF, por meio de cada Colegiado, poderdo receber estudantes dos
Cursos de Graduacdo das outras Faculdades pertencentes ao Grupo para

cursar atividades académico-curriculares, desde que observados os procedimentos

descritos a seguir:

| - Cada Colegiado de Curso de Graduacdo oferecerd, no minimo, 1 (uma) vaga por curso por
semestre letivo para atendimento a este Programa devendo encaminhar a Dire¢do de cada IES a
informacdo do numero de vagas disponibilizadas.

IV - A Direcdo analisard somente a solicitacdo que estiver instruida pelo plano de atividades
académico-curriculares e histérico escolar dos candidatos, recebida com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) dias do inicio do periodo letivo, devidamente aprovado pelo Colegiado do
curso da IES de origem do estudante.
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V- Em caso de nimero de candidatos maior que o numero de vagas, o processo de escolha
ocorrerd de acordo com critérios de selecdo estabelecidos pelo Colegiado de Curso de
Graduacao.

VI - Cada Colegiado de Curso de Graduacdo definird a carga horaria minima e mdxima que o
estudante matriculado no Programa de Mobilidade Estudantil podera integralizar durante o
vinculo temporario, na qualidade de Instituicdo Receptora.

Art. 11 - Caberd ao Colegiado de Curso de Graduacdo acompanhar e exigir o cumprimento dos
procedimentos académicos e administrativos pertinentes.

Art. 12 - N3o serd permitido ao estudante participar do Programa para cursar os componentes
curriculares de Estagio Curricular e Trabalho de Conclusao de Curso.

Art.13 — O registro do estudante do Programa de Mobilidade devera ser feito pela
Coordenadoria de cada curso de Graduagao do Grupo FAEF em conjunto com as

Secretarias Académicas, cabendo-lhes emitir certificados comprobatérios dos componentes
curriculares cursados pelo mesmo, com notas, frequéncia e resultados finais obtidos.

Art.14 O aluno inscrito no Programa sob a denominag¢do de Estudante Convénio/Mobilidade
Estudantil, terd vinculo académico com as IES do Grupo FAEF por dois semestres letivos,
consecutivos ou nao.

Art. 15 — Ao término do periodo de vinculo tempordrio, o estudante beneficiado terd sua nota
disponibilizada, somente apdés o “nada consta” junto a Biblioteca com relagdo ao acervo
bibliografico.

Art. 16- Cabera as Coordenagdes dos cursos de Graduag¢do do Grupo FAEF divulgarem os
programas dos cursos oferecidos e as ementas dos componentes curriculares e comunicar
formalmente a instituicdo remetente, a aceitagdo do aluno.

Art. 17 - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacao.

3. CALENDARIO ESCOLAR

O calendario escolar publicado no site da FAEF: http://www.faef.br/site/, fixa datas de interesse
da comunidade universitaria, tais como:

Inicio e término do semestre letivo; Matriculas; Feriados; Periodos de provas, provas
substitutivas e exames;

Atividades complementares, entre outras informacdes.

4. PROCEDIMENTOS ACADEMICOS

Todo aluno apds ingressar na FAEF recebe um nimero de matricula que é denominado registro
do Académico (RA), o numero de identificacdo do aluno é composto de digitos, que o
acompanhard ao longo de todo o processo académico. Durante o curso, todo o procedimento
académico exige que o discente informe esse numero.



NOME

CARGO

FUNGCAO

Luciana Siqueira Domingues

Secretaria Geral

Responsavel pelos processos e
supervisao na secretaria

Leandro D. Matta

Tesoureiro Geral

Responsavel pelos processos e
supervisao na tesouraria

. Auxiliar de Responsavel pelo atendimento e
Joyce Furtado Ferreira . ~
Secretaria recepcao
- Responsavel pelo atendimento e
- .. . Auxiliar de P - P
Yasmini Anequini Martins . recepgao
Secretaria
. . Auxiliar de Responsavel pelo atendimento na
Leticia Nascimento dos Santos ] -
Secretaria recepc¢ao
A Auxiliar de Responsavel pelo atendimento e
Jéssica A. Alvarenga . ~
Secretaria recepc¢ao
. . Auxiliar de Responsavel pelo atendimento na
Adriano F. Ferreira . P . P
Tesouraria tesouraria
Joyce Mariele Modesto dos Auxiliar de Responsavel pelo atendimento na
Santos Tesouraria tesouraria
. . Auxiliar de Responsavel pelo atendimento na
Thiago R. Cavalheiro . P . P
Tesouraria tesouraria
Auxiliar de Responsavel pelo atendimento na
Oscar Eduardo Rampazzo ) P . P
Tesouraria tesouraria
. Auxiliar de Responsavel pelo atendimento na
Sidney Roberto Marques . P . P
Tesouraria tesouraria

4.2. NORMAS GERAIS PARA OS ALUNOS INGRESSANTES (CALOUROS)

4.2.1. Matricula

20

A matricula é o ato formal do discente para ingressar no curso escolhido, realiza-se na
Secretaria da Faculdade, com os prazos estabelecidos nos editais da selecdo. Deve-se preencher
um requerimento e anexar a seguinte documentagao autenticada:

Cépia do CPF;

Duas fotos 3x4;

AN NI NI N N Y NN

Documento oficial de identidade;
Titulo de eleitor (se maior de 18 anos);

Comprovante de quitacdo das obrigacGes militares ( se do sexo masculino);
Copia de comprovante de residéncia;
Certificado ou diploma de conclusdo do ensino médio ou equivalente e histérico escolar;

definidos no edital de sele¢do correspondente.
OBS: Autenticacdo dos documentos poderd ser feita na secretaria com a apresentacdao dos
originais. A matricula efetivada é valida para um Unico semestre, necessitando a renovag¢do no
préximo semestre. As datas fixadas para as matriculas estao definidas e publicadas anualmente

no Calendario Académico, exposto no site da FAEF.

Outros documentos que a Faculdade considere necessario e que ndo tenham sido
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4.2.2. Nao cumprimento do prazo da matricula

O candidato, classificado, que ndo se apresentar para a matricula dentro do prazo estabelecido,
com todos os documentos exigidos, perde o direito a vaga.

Nenhuma justificativa pode eximir o candidato da apresentacdo, no prazo devido, dos
documentos exigidos, motivo pelo qual, no ato de sua inscricdo, deve tomar ciéncia sobre esta
obrigacao.

OBS: No dia do vestibular, o candidato recebe um encarte contendo informativos e matriz
curricular e se necessario podera solicitar junto 4 secretaria uma procuracado para ser usada pelo
procurador no ato de matricula, caso o vestibulando desejar que outra pessoa efetue a sua
matricula, e, desde que o procurador apresente o formuldrio de matricula preenchido
corretamente e acompanhado de todos os documentos, a secretaria fard a respectiva matricula,
mesmo sem a presen¢a do candidato, os contatos podem ser via e-mail vestibular@faef.br ,
pelo fone (14) 3407 8000.

Os alunos veteranos deverdao cumprir rigorosamente os prazos de matriculas dispostos nos
Calendario Académico, sendo que nao serao aceitas matriculas fora dos prazos estabelecidos.

4.2.3. Como o aluno tem acesso ao boletim de notas e faltas

Todo més de fevereiro e agosto (de cada ano) serd entregue aos iniciantes as senhas para
acesso as notas e faltas via internet. Este é feito na Secretaria, de forma impressa.

OBS: Se perder a senha o discente tera que solicita-la na secretaria da IES, mediante pagamento
de uma taxa estabelecida.

4.2.4. Trote

E proibido o "trote" aos alunos da FAEF, seja em suas dependéncias ou imediacBes, seja em
guaisquer lugares, ou, circunstancias que envolvam o nome da Instituicdo. O desrespeito a essa
determinacdo implicarad em penalidades disciplinares de acordo com o Regimento Escolar.

O aluno que receber este tipo de tratamento deverda se dirigir até a Instituicdo, seja a
Coordenacdo e/ou Direg¢do, e fazer uma denuncia formal, levando consigo o nome do(s) aluno(s)
gue participaram de tal acdo, local, data e horério. A identidade do denunciante serd mantida
em segredo e sera punido (s) responsavel (veis) pelo trote.

4.2.5. Trancamento de matricula

E permitido o trancamento, desde que tenham concluido o primeiro semestre. Em casos
especiais apds analise realizada pela Direcdo, pode-se haver trancamento no primeiro semestre
letivo do aluno.

Para as dependéncias e adaptagdes, o trancamento poderd ser solicitado SOMENTE até 48
horas antes do inicio do periodo letivo.
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4.2.6. Abandono, desisténcia ou cancelamento de matricula.

Se o aluno abandonar ou desistir do curso sem procedimentos legais de trancamento ou
cancelamento, ficard obrigado a quitar suas mensalidades até o término do semestre ou do ano
letivo, conforme determina o contrato de prestacdo de servicos por ele assinado. Portanto,
deve comparecer a secretaria para formalizar o Cancelamento ou Trancamento de matricula,
assim que tomar a decisdo, devendo antes conversar com o coordenador do seu curso. Caso o
aluno nao faga o trancamento, querendo voltar aos estudos terd que fazer novo vestibular.

4.3. NORMAS GERAIS PARA ALUNOS VETERANOS
4.3.1. Renovagao de matricula

A matricula é obrigatoriamente renovada antes do inicio de cada semestre letivo. A matricula é
efetuada nos meses previamente determinados pela Instituicdo e ndo serdo realizadas
matriculas fora do prazo institucional. Realizada de forma escalonada, e a ndo renovagao da
matricula implica em abandono do curso e desvinculagdo do aluno da Faculdade.
O Requerimento de renovagao de matricula serd acompanhado do Contrato de Prestagdo de
Servicos Educacionais, que fica disponivel na Secretaria Geral e devera ser protocolada
Secretaria depois de preenchido e carimbado pela Tesouraria. A Secretaria somente aceitara o
pedido de protocolo dentro do prazo regulamentado (o protocolo de solicitacdo de matricula
nao significa o aluno estar matriculado), pois somente com o deferimento da matricula, feito
pelo Diretor da Faculdade, é que estara realizada a matricula do aluno.

Ndo serd cobrado taxa de pagamento para renovagao da matricula, dentro do prazo
estabelecido pela IES, divulgado no calendario Escolar.

4.3.2. Trancamento de matricula e rescisao do contrato de prestagao de servigos educacionais

A Sociedade Cultural e Educacional de Garca concederd trancamento de matricula para os
alunos regularmente matriculados no curso. Para o trancamento, o aluno devera apresentar o
requerimento do pedido com a ciéncia do Coordenador do Curso, e protocolar na Secretaria.

O aluno com matricula trancada podera retornar ao curso desde que respeite as datas do
calenddrio escolar. A validade do trancamento de matricula é de 2 semestres letivos (01 ano), o
trancamento sé é permitido apds um semestre cursado com aproveitamento de notas e
frequéncia, com aprovacao de no minimo 01 disciplina.

4.3.3. Cancelamento e rescisdao do contrato de prestacdo de servicos educacionais

A qualquer época, o aluno podera solicitar o cancelamento de sua matricula junto a Secretaria,
em formuldrio préprio. Para o cancelamento da matricula o aluno deverd apresentar o
requerimento do pedido com a ciéncia do Coordenador do Curso, sendo protocolado na
Secretaria.
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4.3.4. Abandono ou desisténcia

E considerado desistente o aluno que n3o renovar a matricula no prazo apresentado no
Calendario Escolar, perdendo, consequentemente, o direito a vaga e ao vinculo com a
SOCIEDADE CULTURAL E EDUCACIONAL DE GARGA. Portanto, assim que desistir, devera
providenciar o devido cancelamento, ou trancamento, da matricula na Secretaria da FAEF.

4.3.5. Transferéncia

A - DE OUTRA IES (INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR) PARA SOCIEDADE CULTURAL E
EDUCACIONAL DE GARGA

E concedida matricula ao aluno transferido de curso superior de instituicdo, nacional, quando
existe vaga no curso requisitado. A transferéncia é expedida e recebida de acordo com a
Portaria MEC n2 230, de 09 de margo de 2007.

E necessério os seguintes documentos para transferir para FAEF:

* Historico Escolar;

* Programas das disciplinas cursadas no curso de origem

Para andlise do Coordenador de Curso da FAEF, que fard um prévio aproveitamento de estudos
realizados anteriormente, na instituicao de origem, pelo aluno.

OBS. Sugere-se que no ato de solicitagcdo, o aluno procure, via secretaria, o coordenador do
curso, ou secretdrio para esclarecer possiveis duvidas.

O aluno transferido estd sujeito as adaptacdes curriculares. E feito o processo de
aproveitamento de estudos mediante solicitacgdo do mesmo na secretaria, para andlise de seu
historico escolar e programas das disciplinas cursadas no curso de origem.

Quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo, sdo aproveitados conceitos,
notas e frequéncias, obtidos pelo aluno, na instituicdo de origem, até a data em que se tenha
transferido. O aluno deverd procurar a Coordenacdo do Curso para tomar ciéncia do
Aproveitamento de Estudos que foi solicitado na Secretaria, onde constardo as disciplinas de
origem que foram aproveitadas, as que devem ser cursadas e as que faltam horas para
atendimento de carga horaria e precisam de realizacdo de trabalhos académicos para essa
adequacao (trabalhos de complementacdo de carga horaria).

B - DA SOCIEDADE CULTURAL E EDUCACIONAL DE GARCA PARA OUTRA IES

Em qualquer época, a Faculdade de Ensino Superior e Formacao Integral — FAEF concederd
transferéncia de seu aluno. A transferéncia de estudantes de uma instituicdo superior para
outra sera feita mediante a expedicdo de histérico escolar ou documento equivalente que
ateste as disciplinas cursadas e respectivas carga hordria, bem como o desempenho do
estudante.

5. PROCEDIMENTOS EXIGIDOS

5.1. FREQUENCIA

A frequéncia corresponde ao acompanhamento formal, registrado no boletim escolar, do
numero de aulas a que o aluno assistiu integralmente. A afericdo da mesma é feita através da
chamada nominal dos alunos pelo professor através do didrio de classe, procedimento
obrigatério por Lei, inclusive nas aulas de reposicao.
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O numero de frequéncia minima exigida é de 75% em relagdo a carga horaria total de cada
disciplina, mesmo que o aluno atinja a nota exigida para a aprovacao.

De acordo com a legislagdo em vigor, nao é possivel, em hipdotese alguma, abonar, anular,
tornar sem efeito ou eliminar faltas. Se, apds a chamada, o aluno se ausentar da sala, por
qualquer razao que seja, por um periodo que prejudique sua aprendizagem, o professor poderd
atribuir-lhe auséncia (falta). Esse procedimento também se aplica os casos em que, por entradas
e saidas frequentes, a aprendizagem dos colegas seja prejudicada. O docente poderad realizar as
chamadas em quaisquer hordrios.

5.2. ABONO DE FALTAS

Para solicitar o abono de faltas o discente ou seu representante (ndo precisa procuragao)
devera trazer o atestado médico, laudo ou relatério médico pessoalmente, ou ainda, enviar
através do e-mail secretaria@faef.br , indicando CID da doenca e periodo de afastamento. O
prazo maximo de apresentacdo do atestado ou similar sera de 05 dias Uteis.

Obs: So serdo aceitos atestados médicos ou similares apresentados pessoalmente ou via digital
na secretaria da FAEF.

A solicitacdo para abono de faltas serd somente deferido mediante:

Doencas infectocontagiosas, afec¢des congénitas ou adquiridas, infec¢des, traumatismo e
outras condi¢cdes modrbidas, determinando disturbios agudos ou agonizados, caracterizado por
incapacidade fisica relativa, incompativel com a frequéncia aos trabalhos escolares, desde que
se verifigue a conservacdo das condi¢Bes intelectuais e emocionais necessdrias para o
prosseguimento da atividade escolar em novos moldes.

Mulher em estado de gravidez, a partir do oitavo més de gestacdo e durante trés meses, em
casos excepcionais, comprovados mediante atestado médico, pode ser ampliado o periodo de
repouso, antes e depois do parto.

Cabe ao aluno, através de representante, manter-se em contato com a secretaria para
cumprimento das tarefas estabelecidas no regime de exercicios domiciliares.

OBS. O descumprimento dos prazos fixados no programa de exercicio ou a baixa qualidade das
atividades pode levar a reprovacao na(s) respectiva(s) disciplina(s). Se o professor optar pela
realizacdo das provas quando o aluno retornar as atividades, seu parecer sera respeitado, e ao
retornar o aluno realizard as avaliacGes pendentes.

5.3. PRAZOS DE ENTREGA DE DOCUMENTOS SOLICITADOS JUNTO A SECRETARIA

Atencdo aos prazos e valores das taxas a serem pagas para as solicitacoes de documentos, estdo
no anexo ao contrato assinado no ato de matricula. Tais dados foram estabelecidos pela
secretaria e encontra-se em lugar visivel, para ciéncia da comunidade estudantil, na prdpria
recepcao, onde é feita a solicitacdo de documentos. Apds o protocolo do pedido, o aluno deve
retirar o documento solicitado na data apropriada e podera conferir na cdpia do seu contrato de
prestacdao de servicos educacionais com a FAEF, no adendo, os prazos e detalhamentos de
documentacao a ser solicitada na Secretaria — se houver necessidade.



25
5.3.1. Instrugdes para as solicitagoes

1 - AS SOLICITACOES DEVEM SER FEITAS NA SECRETARIA

2 - APOS PREENCHIMENTO NA SECRETARIA PASSAR NA TESOURARIA PARA PAGAMENTO,

3 - APOS PRAZO ESTIPULADO RETIRA-LO NA SECRETARIA (Apresentar o protocolo para retirada)
ATENCAO: OS DOCUMENTOS SOLICITADOS ESTAO SUJEITOS A DEFERIMENTO OU
INDEFERIMENTO pela DIRECAO DA INSTITUICAO

5.3.2. Observagoes

N3do ha pagamento de qualquer taxa aos servigos ordindrios da secretaria que forem solicitados
presencialmente ou impressos online.

Em caso de falta de pagamento das parcelas da semestralidade no vencimento 30° dia/més, o
valor serd acrescido de multa de 2% (dois por cento) apds o vencimento e juros de mora de 1%
(um por cento) ao més, por atraso superior ao segundo dia util do vencimento (que é o 302 DIA
UTIL de cada més), e atualizagdo monetdria com base no IGPM (ou outro que venha a substitui-
lo) “pro rata die”, até o dia da efetivacdao do pagamento.

A falta de pagamento da mensalidade até o 72 dia do més implicard na anulacdo do desconto
premia¢ao Antecipagao.

Dia de pagamento das parcelas do contrato: A lei deixa totalmente livre a fixacdo da data de
cobranca das parcelas da mensalidade. O vencimento das parcelas dar-se-a no 302 dia do més
da prestacdo dos servicos, entretanto, o desconto de Antecipacdo serd concedido até o 79
(sétimo) dia do més.

Em caso de inadimpléncia das parcelas, o contratante perdera a vaga para o semestre letivo
subsequente, se ndo saldado o débito até a data da matricula para o periodo letivo seguinte,
conforme disposto no artigo 59, da Lei n? 9.870, de 23/11/99. Portanto ndo havera renovacio
da matricula do CONTRATANTE inadimplente de parcelas na semestralidade na data fixada, pela
CONTRATADA, para as matriculas.

A eventual perda de boletos bancarios de cobrancas de mensalidades, ou do carné de parcelas
da semestralidade ndo exime o CONTRATANTE da responsabilidade do pagamento no
vencimento, assim como ndo comporta dispensas de juros e multa, no caso de atrasos de
pagamento. O CONTRATANTE deverd no devido tempo, solicitar segunda via do boleto, ou novo
carné, junto a Instituicdo, se necessario.

O CONTRATANTE esta ciente de que a solicitacdo de matricula fora do prazo, fixado em
calenddrio escolar é um servico extraordinario, e devera ser solicitada em grau de recurso ao
Diretor da Faculdade correspondente ao curso escolhido, devendo recolher a taxa de protocolo
de um calenddrio especial de matricula. A solicitacdo da matricula fora do prazo serd objeto de
trabalho da Secretaria da FAEF com a devida conferéncia de dados, analise de histoérico escolar,
analise das justificativas, etc. Mesmo havendo vaga a solicitacdo poderad ser deferida ou
indeferida - a critério da Direcdo.

OBS: A prestacdo de servigcos educacionais deve ser, em primeiro lugar, baseada na confianca e
na transparéncia, basicamente porque é uma relacdo permanente e continua entre as partes.
Com o intuito de resguardar e prevenir eventuais problemas, em prejuizo do préprio aluno, a
Faculdade FAEF pretende que todos os pontos deste contrato sejam bem claros, sedimentando
um relacionamento harmonioso entre pais, académicos e esta instituicdo. Recomenda-se que
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apos ler, entender, assinar e datar, cada aluno arquive uma cépia deste documento, com os
comprovantes dos pagamentos efetuados. e... Vamos trabalhar, o investimento estd feito e
retornara com lucros.

5.4. BOLETIM DE NOTAS E FALTAS PARA ALUNOS TRANSFERIDOS

Os alunos que vierem transferidos de outras instituicdes deverdo procurar a secretaria para
retirar sua senha de acesso online.

5.5. PROVA SUBSTITUTIVA

O discente poderd solicitar a realizagdo de uma Segunda Chamada através da Prova
Substitutiva, desde que requeira junto a secretaria com prazo de pelo menos 02 dias util antes
da prova e recolha na tesouraria, a taxa estipulada. O aluno deverd obedecer ao calendario
académico e/ou o prazo regimental, onde constam as datas das provas substitutivas e outros.

A Prova Substitutiva substitui somente a menor média tirada pelo aluno na Prova Regimental 1
e Prova Regimental 2. Caso a menor média seja da Prova Substitutiva, ndo haverd substituicao
de média, sendo que o ndo comparecimento em duas provas regimentais levara o aluno ao
Regime de Dependéncia. O aluno com falta nas duas Provas Bimestrais tera que conseguir nota
minima 8,0(oito), na prova substitutiva, para que com média minima 4,0(quatro), entre para o
exame precisando atingir a nota 6,0(seis) (no exame), para a aprova¢dao com a média minima
que é 5,0(cinco).

OBS. 0O ndo comparecimento a prova de Segunda Chamada, ou Substitutiva, ndo da direito a
solicitar nova oportunidade, mantendo-se a nota zero relativa a esta avaliagao.

As notas obtidas nos trabalhos ndo serdo incluidas na prova substitutiva, sendo a prova
substitutiva exclusiva, ou seja, valendo de zero a dez.

5.6. EXAME

Fardo exames os discentes que durante as provas bimestrais ndo conseguiram obter os
seguintes resultados:
Cursos semestrais: somatdria das provas um total de 14 pontos ou mais (minimo para ser
aprovado direto). Para poder recorrer ao Exame o aluno deverd apresentar média igual ou
superior a 4,0 (quatro). Para saber a nota minima a ser tirada no Exame, pegue o valor da Média
dos Bimestres e subtraia de 10,0 a diferenca representa a nota minima a ser tirada.

Veja um exemplo com a Disciplina de Matematica:

Bimestre Nota final

Nota 12 Bimestre 7,0

Nota 22 Bimestre 5,0

Soma dos Bimestres 12,0

Média dos Bimestres 6,0
Exame: 4,0

Resultado final (nota minima para
aprovagdo)
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A nota minima necessaria para aprovagao no exame serd 10,0 — 6,0 = 4,0(quatro).

A Soma dos Bimestres representa a soma das notas por bimestre na disciplina, dividido pelo
numero de bimestres, semestral 2 — chega-se a Média dos bimestres.

OBS. O discente que na Média dos Bimestres atingirem abaixo de 4,0 pontos, serdo reprovados
direto — RP. O aluno que ndo tem média para ir para exame ndo podera fazé-lo, caso isso
aconteca o exame sera anulado por falta de média (pré-requisito). As disciplinas em que foi
reprovado deverdo ser cursadas, em regime de dependéncia, até o término do curso, ou apds a
conclusdo do ultimo periodo do curso, exceto disciplinas que sdo pré-requisitos, estas devem
ser feitas no ano seguinte.

5.7. PROGRAMA DE RECUPERAGAO ACADEMICA ( PRA)

O Programa de Recuperagao do Aluno — PRA da Faculdade de Ensino Superior e Formacgao
Integral atenderd, por orientacdo docente aos plantdes de duvidas e avaliagdes, alunos
reprovados com nota inferior a 7 (sete) e nao reprovados por faltas nas disciplinas dos
curriculos dos cursos de graduagdo, poderdo solicitar matricula em, no mdximo, 4 (quatro)
disciplinas por Etapa do Programa de Recuperagao do Aluno.

As datas dos procedimentos para as matriculas, valores por disciplina, plantdes de duvidas (trés
encontros programados com o docente) e avaliacdo (prova Unica) do Programa de Recuperagao
do Aluno serdo divulgadas no inicio de cada semestre, pela secretaria académica.

Art. 42. A aprovacao se dara por avaliagdo em que o aluno deverd obter nota igual ou superior a
7 (sete).

5.8. ALTERAGAO DE DADOS CADASTRAIS

E importante que o aluno mantenha seus dados cadastrais atualizados. Sempre que ocorrer
alteracdes de endereco, telefone ou nome (por casamento, ou por sentenca judicial), o
estudante deve procurar a secretaria, munido de comprovante (s).

5.9. MATRIZ CURRICULAR

E constituida pelas disciplinas e ou componentes curriculares, onde o aluno estuda dentro da
sala de aula determinadas areas de conhecimentos e fora da sala de aula realiza o Estagio
Curricular Supervisionado que é obrigatdrio. Seu objetivo é aprender na pratica o que lhe foi
ensinado na teoria. As Atividades Complementares tem como objetivo flexibilizar o curriculo de
modo que o aluno tenha um aprofundamento tematico e interdisciplinar. O TCC- trabalho de
Conclusdo de Curso tem a finalidade verificar o que o aluno construiu ao longo de sua formacao,
interesse pela iniciacdo cientifica, pesquisa, temas atualizados de interesse da comunidade
académica ou da Sociedade (lembrando ao aluno que usa de plagio no TCC estard sujeito as
sansOes disciplinares previstas no regimento da FAEF). A matriz possibilita ao aluno
acompanhamento das disciplinas que deverd cursar a cada semestre. E importante o
acompanhamento do aluno para que ele se atente as disciplinas pré- requisitos sdo disciplinas
gue quando reprovadas bloqueiam o aluno de seguir em frente. Ele s podera continuar apds
cursar a disciplina com frequéncia e aprovacao.
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A matriz curricular é entregue ao aluno no seu ingresso a faculdade, como também pode ser
acessada pelo site http://www.faef.edu.br/site/.

5.10. EXPEDICAO DE DIPLOMAS

A solicitacdo de diplomas esta vinculada a integralizacdo curricular, participacdo no ENADE
(quando exigida pelo MEC), apds esta conferéncia o aluno podera solicitar seu diploma direto na
Secretaria Geral. O diploma da FAEF tem validade no territério nacional, sdo registrados pela
USP — Faculdade de Odontologia de Bauru/USP. O prazo para chegada com o devido registro
pode variar de seis a oito meses, e para aqueles formados que necessitam do diploma com
urgéncia (por terem sido aprovados em algum concurso publico, por exemplo), apds efetuarem
o devido requerimento do diploma na Secretaria da IES, pode-se entrar com apressamento. E
necessario que o aluno dirija-se a secretaria da IES para instrugdes sobre tal procedimento.

5.11. TESOURARIA
E o local onde sdo efetuados os pagamentos de taxas sobre servicos. Neste setor também

podem ser obtidas informac¢des de natureza financeira.
Contato: (14) 3407 8000, e-mail tesouraria@faef.br

5.12. PAGAMENTO DAS MENSALIDADES

O pagamento das mensalidades sera realizado por meio de carnés de mensalidade recebidos no
ato de matricula. Os boletos deverao ser pagos, exclusivamente, na rede bancaria conveniada.
OBS. O discente que pagar a mensalidade em atraso perdera todos os beneficios oferecidos pela
instituicdo naquele més. Também as Bolsas de Estudos que |he tiverem sido concedidas serdao
anuladas em caso de inadimpléncia. Assim, as mensalidades pagas em atraso serdo calculadas
sobre o valor real (sem descontos), com multa de 2% sobre os valores, e juros de 1% ao més,
como indica a legislacdo vigente no pais.

5.13. PAGAMENTOS DE DISCIPLINAS CURSADAS EM REGIMES ESPECIAIS

Alunos em adaptacdo: o valor cobrado por cada disciplina em adaptacdo serd proporcional a
disciplina com relacdo ao periodo ao qual a mesma pertence;

Alunos com aproveitamento de estudos: o valor cobrado pela semestralidade sera proporcional
a carga horaria cursada, podendo substituir a dispensa obtida por uma disciplina que tenha que
cursar em regime de adaptacao.

Alunos com dependéncias: o valor cobrado por cada disciplina em dependéncia serd
proporcional ao valor da disciplina com relagcdo ao periodo ao qual a mesma pertence;

Obs: Para as disciplinas cursadas em regime de DPS ou disciplinas cursadas em regime de
adaptacdo, ndo recaem quaisquer descontos ou Bolsas de Estudos.

5.14. RENOVAGCAO E EFETIVAGAO DE MATRICULA
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O pagamento da taxa para protocolo do requerimento de matricula ou de renovacao da
matricula (o aluno devera retirar formuldrio na Secretaria e atualizar seus dados), efetuar o
pagamento na tesouraria, lembrando que para isto o aluno precisard estar com as mensalidades
dos semestres anteriores liquidadas e com situacdo académica regularizada. Nao serdo aceitos
os pedidos de matricula (renovacdo de matricula) de alunos com débitos na Tesouraria ou
inadimplentes.

5.15. ESTAGIOS

Discentes que queiram estagiar nas empresas conveniadas a FAEF deverdo procurar a Secretaria
e solicitar o requerimento de Estagios e através do site http://www.faef.edu.br/site/ no mddulo
ESTAGIOS, fazer o download da documentacdo necessaria para ser preenchida e protocolada na
secretaria da Faculdade, preferencialmente com 10 (dez) dias de antecedéncia para o inicio do
Estagio. A documentacdo devera ser protocolada na Secretaria da IES contendo: requerimento
de estagio; ficha de solicitacdo de estagio preenchida, cdpia da apdlice de seguro de vida; 03
termos de compromisso de estagio, devidamente assinado pela concedente do estagio e 03
minutos de convénio de estagio devidamente assinada pela concedente do estagio.

5.16. ATRASOS DE MENSALIDADES

Os alunos que ndo efetuarem o pagamento até a data do vencimento, perderdo todos os
descontos e beneficios obtidos, e serdo acrescidos ao valor da mensalidade 2% de multa e 1%
de juros, como indica a legislagao vigente.

6. SERVICOS DISPONIVEIS PARA ALUNOS
6.1. BIBLIOTECA

Setor encarregado de disponibilizar para os discentes materiais de consulta: livros, periddicos,
multimeios, acesso a internet para pesquisas e afins. Ao ser matriculado, o discente esta
automaticamente inscrito como usudrio, podendo levar, para consulta externa, livros do acervo.
O numero maximo de obras (livros) a ser emprestado é de trés titulos por usuario, pelo prazo
maximo de 7 (sete) dias corridos. O descumprimento do prazo implica em penalidades, a serem
consultadas.

Oferecemos acesso on-line a biblioteca no site www.faef.edu.br que possibilita a reserva.

A biblioteca oferece aos discentes computadores para pesquisas cientificas. E terminantemente
proibido acessar sites pornograficos, entrar em salas de bate papo, Messenger ou qualquer
outro site que fuja ao cunho educacional. O descumprimento destas regras implica em aplicacdo
das penalidades disciplinares.

O horario de funcionamento é de segunda a sexta-feira, das 08h00Omin as 22h00min, e aos
sabados das 08h00min horas as 16h00min horas. No periodo de recesso escolar, esse horario
pode variar. Responsavel pela biblioteca é a senhora Suellen Nogueira Martins Alves, e-mail
para contato biblioteca@faef.br
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6.2. COORDENACAO

Os coordenadores sdao os gestores da organizacdo didatico-pedagodgica dos seus respectivos
cursos, acompanhando as atividades desenvolvidas ao longo da formacdo profissional dos
alunos.

O coordenador é a pessoa indicada para orientar os discentes no processo de formacao
profissional, compatibilizando as concep¢des do curso, o perfil profissional e as demandas da
Sociedade em que estd inserido. Os coordenadores sdo os gestores da organizacdo didatico-
pedagdgica dos seus respectivos cursos, acompanhando as atividades desenvolvidas ao longo
da formacao profissional dos alunos.

O coordenador é a pessoa indicada para orientar os discentes no processo de formacdo
profissional, compatibilizando as concepg¢bes do curso, o perfil profissiografico e as demandas
da Sociedade em que esta inserido.

Funcgdes exercidas pela coordenagao:

Superintender todas as fung¢des e servigos da Faculdade, juntamente com a Diregdo;

Programar a Avaliacdo Institucional e Pedagdgica da Faculdade;

Zelar pela ordem, disciplina, organizacao e qualidade dos servigos prestados pela Faculdade;
Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno da Faculdade de Ensino Superior e Formagao
Integral - FAEF

Participar em reunides dos érgdos colegiados;

Propor a Dire¢do contratacao ou dispensa de professores e pessoal técnico-administrativo;
Elaborar relatérios periodicamente para encaminhar a Direc¢do;

Propor normas complementares ao Regimento, para o funcionamento dos setores académico,
técnico e de apoio administrativo;

Exercer outras atribuicdes que lhe sejam delegadas pela Direcao.

Sao os coordenadores da FAEF:

. Coordenadora do Curso de Agronomia: Profa Dra Isabo Melina Pascoaloto ;

. Coordenadora do Curso de Direito: Profa. Me. Larissa Benez Laraya;

. Coordenador do Curso de Enfermagem: Profa Dra Joyce Fernanda Soares Albino Ghezzi;
. Coordenador do Curso de Engenharia Florestal: Prof. Me. Augusto Gabriel Claro de Melo;
. Coordenador do Curso de Medicina Veterinaria: Prof. Esp Marina Chaves Cabrini.

. Coordenadora do Curso de Pedagogia: Prof. Me. Odair Vieira da Silva;

. Coordenador do Curso de Psicologia: Profa. Me. Luciana Aparecida de Lima

6.3. APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Consiste em um procedimento académico em que o aluno podera solicitar a dispensa de
disciplina (s) ja cursada (s) e aprovada (s) em outra IES, se esta apresentar equivaléncia de no
minimo 75% do contelddo exigido. Para maiores informacdes o aluno deverad procurar o
coordenador do curso logo no inicio do periodo letivo, pois tal processo devera ser solicitado no
ato de matricula ou de rematricula, ou seja, nas datas especificadas e na Secretaria da
Faculdade. Deverd também, apds uma semana, procurar o Coordenador do Curso para tomar
ciéncia dos resultados do pedido de Aproveitamento das disciplinas cursadas anteriormente na
Instituicdo de origem e solicitar a dispensa de disciplina, das quais o aluno ndo cursara.
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6.4. PENALIDADES DISCIPLINARES
A - EXCERTOS DO REGIMENTO ESCOLAR

TITULO XXIV
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE
Art. 165. Os discentes ficam sujeitos as seguintes sangdes disciplinares:

v’ Adverténcia;

v Repreens3o;

v Suspens3o;

v’ Desligamento.
Paragrafo Unico. A pena de suspensdo implica na consignacdo de auséncia do aluno durante o
periodo em que perdurar a puni¢do, ficando impedido de frequentar as dependéncias da
Faculdade.

Art. 166 Na aplicagdo de sangdes disciplinares sao considerados os seguintes elementos:
Primariedade do infrator;

Dolo ou culpa;

Valor e utilidade de bens atingidos;

Grau de autoridade ofendida.

Paragrafo Unico. Conforme a gravidade da infracdo, as penas de suspensdo e desligamento
podem ser aplicadas independentes da primariedade do infrator.

Art. 167 Cabe ao Diretor, e, ou, juntamente com o Coordenador do curso, a aplicagdao de todas
as sancgdes disciplinares dispostas neste Capitulo.

§ 12 A aplicagao de sangao, que implique em afastamento das atividades académicas, é
precedida de processo disciplinar, mandado instaurar pelo Diretor, excetuando-se no caso de o
fato ou conduta praticada ter gravidade elevada, notoriedade e grande repercussao no ambito
da Faculdade. Nesse caso, o Diretor poderd aplicar a sancdo disciplinar independentemente da
instauracdo de procedimento disciplinar.

§ 29 A comissdo de processo disciplinar é formada de, no minimo, trés membros da comunidade
académica, sendo dois coordenadores e um servidor ndo docente, designados pelo Diretor.

Art. 168 E cancelado o registro das sancdes previstas neste Regimento se, no prazo de um ano
da aplicacdo, o discente ndo tiver incorrido em reincidéncia, nem mesmo genérica.

Art. 169 Ao aluno, cujo comportamento estiver sendo objeto de processo disciplinar, ou tiver
interposto algum recurso, bem como o que estiver cumprindo alguma penalidade, ndo pode ser
deferido pedido de transferéncia ou trancamento de matricula, durante esse tempo.

Art. 170 As penas previstas neste Regimento sao aplicadas da forma seguinte:
Adverténcia, na presenca de duas testemunhas:

a) por desrespeito verbal ou por escrito utilizando as midias sociais a qualquer membro
da administracao da Faculdade ou da Mantenedora;
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b) por desobediéncia as determinagdes de qualquer membro do corpo docente, ou da
administracdo da Faculdade;

c) por prejuizo material ao patrimoénio da Mantenedora, da Faculdade ou do Diretdrio ou
Centro Académico, além da obrigatoriedade de ressarcimento dos danos;

d) por referéncias desairosas verbais ou nas midias sociais, a docentes e discentes;

e) por agressdes verbais ou nas midias sociais a honra da entidade mantenedora;

f) por perturbacdo da ordem no recinto da Faculdade;

Repreensao, por escrito:

a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) por ofensa ou agressdo verbal, fisica, ou escrita, nos murais ou por meio das midias
sociais, a membros da comunidade académica;

¢) por injuria a qualquer membro da comunidade académica;

d) por referéncias descorteses, desairosas ou desabonadoras a colegas, aos dirigentes ou
professores, servidores da Faculdade e membros da mantenedora.

e) por estimular ou participar na aplicacao de trotes a alunos novos;

Suspensao:

a) na reincidéncia em qualquer dos itens anteriores;

b) por ofensa ou agressao verbal, fisica, ou escrita, nos murais ou por meio das midias
sociais, a membros da comunidade académica;

c) pelo uso de meio fraudulento nos atos escolares;

d) por aplicagdo de trotes a alunos novos;

e) por arrancar, inutilizar, alterar ou fazer qualquer inscricdo em editais e avisos afixados
pela administracdo, no local préprio;

f) por desobediéncia a este Regimento ou atos normativos baixados pelo drgao
competente, ou a ordens emanadas pelos diretores, coordenadores ou professores, no
exercicio de suas funcdes;

Desligamento:

a) na reincidéncia em qualquer das alineas do inciso anterior;

b) por ofensa grave ou agressao verbal, fisica, ou escrita nos murais ou, por meio das midias
sociais, aos dirigentes, autoridades e funciondrios da Faculdade ou a qualquer membro dos
corpos docente e discente, da Mantenedora ou autoridades constituidas;

c) por atos desonestos ou delitos sujeitos a acdo penal;

d) por improbidade, considerada grave, na execucdo dos trabalhos académicos,
devidamente comprovada em inquérito administrativo;

Paragrafo Unico. Havendo suspeita de pratica de crime, o Diretor deve providenciar, desde
logo, a comunicacdo do fato a autoridade policial competente.
7. REGRAS DE CONDUTA:

A - LEI N2 13.541, DE 7 DE MAIO DE 2009

Proibe o consumo de cigarros, cigarrilhas, charutos, cachimbos ou de qualquer outro produto
fumigeno, derivado ou nao do tabaco, na forma que especifica
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O GOVERNADOR DO ESTADO DE SAO PAULO:
Faco saber que a Assembleia Legislativa decreta e eu promulgo a seguinte lei:

Artigo 12 - Esta lei estabelece normas de protecdo a salude e de responsabilidade por
dano ao consumidor, nos termos do artigo 24, incisos V, VIl e Xll, da Constituicdo Federal,
para criacdao de ambientes de uso coletivo livres de produtos fumigenos.

Artigo 22 - Fica proibido no territério do Estado de Sdo Paulo, em ambientes de uso coletivo,
publicos ou privados, o consumo de cigarros, cigarrilhas, charutos ou de qualquer outro
produto fumigeno, derivado ou ndo do tabaco.

§ 19 - Aplica-se o disposto no “caput” deste artigo aos recintos de uso coletivo, total ou
parcialmente fechados em qualquer dos seus lados por parede, divisdria, teto ou telhado,
ainda que provisérios, onde haja permanéncia ou circulagdo de pessoas.

§ 22 - Para os fins desta lei, a expressdo “recintos de uso coletivo” compreende, dentre
outros, os ambientes de trabalho, de estudo, de cultura, de culto religioso, de lazer, de
esporte ou de entretenimento, dreas comuns de condominios, casas de espetaculos,
teatros, cinemas, bares, lanchonetes, boates, restaurantes, pracas de alimentacdo, hotéis,
pousadas, centros comerciais, bancos e similares, supermercados, acougues, padarias,
farmacias e drogarias, reparticbes publicas, instituicdes de saude, escolas, museus,
bibliotecas, espacos de exposicdes, veiculos publicos ou privados de transporte coletivo,
viaturas oficiais de qualquer espécie e taxis.

§ 32 - Nos locais previstos nos paragrafos 12 e 22 deste artigo deverd ser afixado aviso
da proibicdo, em pontos de ampla visibilidade, com indicacdo de telefone e enderego dos
orgdos estaduais responsaveis pela vigilancia sanitaria e pela defesa do consumidor.

Artigo 32 - O responsavel pelos recintos de que trata esta lei devera advertir os eventuais
infratores sobre a proibicdo nela contida, bem como sobre a obrigatoriedade, caso
persista na conduta coibida, de imediata retirada do local, se necessario mediante o auxilio
de forga policial.

Artigo 42 - Tratando-se de fornecimento de produtos e servigcos, o empresario deverd cuidar
proteger e vigiar para que no local de funcionamento de sua empresa ndo seja praticada
infragao ao disposto nesta lei.

Paragrafo Unico - O empresdario omisso ficara sujeito as san¢ées previstas no artigo 56 da Lei
federal n.2 8.078, de 11 de setembro de 1990 - Cddigo de Defesa do Consumidor,
aplicdveis na forma de seus artigos 57 a 60, sem prejuizo das sancbes previstas na
legislagdo sanitaria.

Artigo 52 - Qualquer pessoa podera relatar ao orgdo de vigilancia sanitaria ou de defesa do
consumidor da respectiva area de atuacdo, fato que tenha presenciado em desacordo com
o disposto nesta lei.

§ 12 - O relato de que trata o “caput” deste artigo contera:

1 - a exposicao do fato e suas circunstancias;

2 - a declaracao, sob as penas da lei, de que o relato corresponde a verdade;

3 - a identificacdo do autor, com nome, prenome, nimero da cédula de identidade, seu
endereco e assinatura.
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§ 29 - A critério do interessado, o relato podera ser apresentado por meio eletrdonico,
no sitio de rede mundial de computadores - “internet” dos érgaos referidos no “caput”
deste artigo, devendo ser ratificado, para atendimento de todos os requisitos previstos nesta
lei.

§ 32 - O relato feito nos termos deste artigo constitui prova id6nea para o
procedimento sancionatdrio.

Artigo 62 - Esta lei ndo se aplica:

| - aos locais de culto religioso em que o uso de produto fumigeno faca parte do ritual;

Il - as instituicbes de tratamento da saude que tenham pacientes autorizados a fumar pelo
médico que os assista;

[ll - as vias publicas e aos espagos ao ar livre;

IV - as residéncias;

V - aos estabelecimentos especifica e exclusivamente destinados ao consumo no préprio local
de cigarros, cigarrilhas, charutos, cachimbos ou de qualquer outro produto fumigeno,
derivado ou nao do tabaco, desde que essa condicdo esteja anunciada, de forma clara, na
respectiva entrada.

Paragrafo Unico - Nos locais indicados nos incisos I, Il e V deste artigo deverdo ser
adotadas condigdes de isolamento, ventilagao ou exaustdao do ar que impegam a contaminacgao
e ambientes protegidos por esta lei.

Artigo 72 - As penalidades decorrentes de infragdes as disposicdes desta lei serdo impostas,
nos respectivos ambitos de atribuicdes, pelos érgdos estaduais de vigilancia sanitdria ou de
defesa do consumidor.

Paragrafo Unico - O inicio da aplicacdo das penalidades serd precedido de ampla campanha
educativa, realizada pelo Governo do Estado nos meios de comunicagdo, como jornais,
revistas, radio e televisdo, para esclarecimento sobre os deveres, proibicdes e sancdes
impostos por esta lei, além da nocividade do fumo a saude.

Artigo 82 - Caberd ao Poder Executivo disponibilizar em toda a rede de saide publica do Estado,
assisténcia terapéutica e medicamentos antitabagismo para os fumantes que queiram parar de
fumar. Artigo 92 - Esta lei entra em vigor no prazo de 90 (noventa) dias apds a data de sua
publicacdo.

Palacio dos Bandeirantes, 7 de maio de 2009.
JOSE SERRA

B - OUTRAS EXIGENCIAS LEGAIS AOS ALUNOS:

v' E proibido também, ingerir bebidas alcodlicas, em qualquer dependéncia fisica interna
da FAEF;

v' O discente deve zelar das carteiras, cortinas, paredes, livros, computadores ou qualquer
outro bem do patriménio, caso contrdrio sera responsabilizado por danos causados e
deverad ressarcir o prejuizo;
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v' N3o permanecer nos corredores em horario de aulas ou apds realizagdo de provas,
outros trabalhos escolares ou em um dia normal de aula;

v' N3o participar de auséncias coletivas, este procedimento prejudica o bom andamento
das aulas, lembrando que na ocorréncia desta o professor registrard conteldo
programatico e este deverd estar contido na(s) prova(s);

v" N3o usar telefone celular durante as aulas, este procedimento prejudica a concentracdo
necessdria as aulas;

v' Pedir permissdo para ingressar na sala de professores e outras dependéncias
administrativas;

v Respeitar a todos servidores da Instituicdo;

v" N3o brigar ou estimular brigas nas dependéncias da FAEF. As pessoas inteligentes sabem
que a melhor forma de resolver um problema é o didlogo;

v' N3o fazer festas, ou outras atividades alheias as aulas, que envolvam outros alunos

durante o horario de aula ou sem a devida autorizacdo da Diretoria e/ ou Coordenagao

de curso;

N3o portar bebidas alcodlicas e/ou substdncias entorpecentes;

N3o ingressar na FAEF alcoolizado e/ou sob efeito de substancias entorpecentes;

N3o aplicar quaisquer trotes, brincadeiras, desafios, ou castigos aos alunos ingressantes,

pois é crime e sera tratado como tal.

v' N3o fazer referéncias desairosas a Instituicdo, professores ou a colegas, portando-se
com absoluta ética e respeito a todos.

OBS. O ndo cumprimento das regras de conduta implica na aplicagdo das penalidades

disciplinares regimentais. O regimento escolar fica disponivel na biblioteca para consulta.

ANRNEN

C - PONTUALIDADE E CONTROLE DE FREQUENCIA

Considerando-se o principio de que a carga horaria exigida, por forca da lei, prevé o minimo
necessario para que se possa ministrar o conteudo programatico de cada disciplina, torna-se
indispensavel o cumprimento de horario determinado.

Para tanto, o horario das aulas devera ser rigorosamente observado, tanto pelos alunos quanto
pelos professores, a saber:

Matutino 08:00 as 11:15
Vespertino 14:00 as 17:40
Noturno 19:00 as 22:15

Na primeira aula haverd uma tolerdncia maxima de 10 (dez) minutos, desde que ndo
costumeiramente, para alunos retardatarios. A partir da segunda aula n3o se justifica tolerancia
por atraso, ressalvando-se o caso dos alunos que sé tenham aulas neste periodo tempo.

Cada periodo de aula é composto por trés aulas, que podem ser de uma Unica disciplina ou ndo,
segundo o horario de cada dia. O aluno que chegar apds o prazo de tolerancia ou se retirar
antes do término da aula tera anotado uma falta para cada aula de ocorréncia. Também serdo
considerados ausentes os alunos que deixarem a sala de aula logo apds o inicio da mesma, sé
retornando no seu final. O docente fard as chamadas, para controle das frequéncias, em
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horarios alternados, e podera refazé-las, quantas vezes achar necessario, dentro da mesma
aula.

8. BENEFiICIOS AOS ALUNOS
8.1. BOLSA ESCOLA DA FAMILIA

A “Bolsa Escola da Familia” faz parte de um convénio entre a FAEF e a Fundagdo para o
Desenvolvimento da Educacdo — FDE, ligada a Secretaria da Educacdo Estadual.

O Programa Escola da Familia tem como proposta a abertura das escolas publicas estaduais, aos
finais de semana, transformando-as em centros comunitdrios, com a intencdo de atrair os
jovens e suas familias para um espaco voltado a pratica da cidadania, onde serdo desenvolvidas
atividades artisticas, culturais e esportivas, colaborando, pois, para a reversdao do quadro de
violéncia que permeia a Associacdo paulista. As atividades serdo coordenadas por uma equipe
constituida por Educador Profissional, Educador Universitario e Educador Voluntdrio. Poderao
candidatar-se todos os universitarios que tiverem concluido 22 grau em escolas publicas, e que
tenham disponibilidade para desempenhar atividades em escolas publicas aos finais de semana.
a) Procedimento para inscrigdo

O aluno deverd efetuar preenchimento on-line do formuldrio contendo informacgdes pessoais e
trés opgdes de escolas estaduais onde podera prestar servicos ao Programa Escola da Familia,
no site www.escoladafamilia.sp.gov.br onde o regulamento completo estd disponivel.

O candidato classificado no processo seletivo devera comprovar, junto a Diretoria de Ensino, as
informacdes fornecidas na inscricdo.

OBS. Caso exista alguma duvida procurar a coordenagao ou coordenador do Programa de Bolsa
Escola da Familia da Instituicdo.

8.2. FIES — FINANCIAMENTO ESTUDANTIL

FIES é um programa de financiamento estudantil que foi desenvolvido para financiar cursos de
graduacdo, com o objetivo de propiciar, a um maior nimero de estudantes, o acesso a
educacdo de nivel superior.

O FIES financia até 10% & 100% do valor da semestralidade escolar, podendo o estudante optar
por um percentual menor ou reduzir este valor apds a Contratacdo. Entretanto, esse percentual
jamais poderd ser aumentado, nem mesmo para retornar ao patamar inicial, nos casos em que
o estudante tenha requisitado sua reducdo. A parcela da mensalidade ndo financiada pelo FIES
deve ser pago pelo estudante diretamente a instituicdio em que estuda. O aluno beneficiado
com o FIES ndo poderd solicitar outras Bolsas de Estudos, com recursos préprios, que a
Instituicdo FAEF possa oferecer.

OBS. Para maiores informacgdes solicite ao coordenador o manual do FIES ou acesso o site:
http://www.mec.gov.br/Sesu/fies/.

8.3. PROGRAMA DE MONITORIA PARA ALUNO FAEF

O Programa de Monitoria foi elaborado de acordo com o Regimento Geral da FAEF, que em seu
Art. 157 designa que a Faculdade pode instituir Monitoria, sendo os monitores selecionados
pelos Coordenadores de cursos e designados pelo Diretor, dentre os estudantes que tenham
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demonstrado rendimento satisfatério no curso e na disciplina ou area de monitoria, bem como
aptidao para as atividades auxiliares de ensino, pesquisa e extensao.

O programa de monitoria receberd o apoio de toda a comunidade académica da Faculdade
FAEF, pois atuard de forma a propiciar aos alunos interessados, a oportunidade de desenvolver
suas habilidades para a carreira docente, nas funcdes de ensino, pesquisa e extensdo,
assegurando, por sua vez, cooperacao didatica tanto ao corpo docente, quanto ao discente, nas
funcgdes universitarias.

Os monitores auxiliardo o corpo docente na execucdo de tarefas didatico-cientificas; atividades
de pesquisa e extensao e de trabalhos praticos e experimentais.

Ao corpo discente, os monitores auxiliardo, sob a supervisdo docente, na orientacdo em
trabalhos de laboratdrio, de biblioteca, de campo e outros compativeis com seu grau de
conhecimento e experiéncia, conforme consta no regulamento de monitoria abaixo.

8.3.1. Regulamento do Programa de Monitoria

CAPITULO | - DA APRESENTACAO

Art. 12 — O presente Regulamento estabelece as finalidades, objetivos, atribuicdes e normas
para o desenvolvimento e operacionalizagdao do Programa de Monitoria da Faculdade de Ensino
Superior e Formacao Integral — FAEF.

Art. 22 - A FAEF admitird, sem vinculo empregaticio, alunos dos cursos de graduac¢do nas
funcdes de Monitor.

CAPITULO Il - DAS FINALIDADES

Art. 32 — O Programa de Monitoria serd desenvolvido como estratégia institucional para a
melhoria do processo ensino-aprendizagem de graduacao.

Art. 42 — A Monitoria constitui-se em atividade optativa dentro dos cursos de graduacdo da
FAEF, podendo, quando da sua conclusdo, ser pontuada como Atividade Complementar e
constar no Histérico Escolar do estudante.

CAPITULO il - DOS OBJETIVOS

Art. 52 - Assegurar a cooperacao didatico-pedagdgica entre alunos, professores e corpo técnico-
cientifico;

Art. 62 - Constituir-se elo entre professores e alunos, aperfeicoando o processo de
desenvolvimento de competéncias;

Art. 72 - Possibilitar aos alunos de graduacdo as condi¢cdes de ampliacdo do seu potencial
académico, assegurando a formacdo de profissionais mais competentes;

Art. 82 - Promover a melhoria do ensino de graduacdo, por meio do estabelecimento de novas
praticas e experiéncias pedagogicas, que permitam a interacdo dos alunos do programa com o
corpo docente e discente da instituicdo;

Art. 92 - Dinamizar as acOes didatico-pedagdgicas e educativas, por meio de envolvimento dos
alunos na operacionalizacdo destas aces, no cotidiano da Faculdade;

Art. 102 - Apoiar o encarregado local pelo funcionamento e operacionalizacdo dos ambientes de
Salas de aula e laboratorios;

Art. 112 - Criar vetores de disseminacado da cultura e da tecnologia, no meio discente;
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Art. 1292 - Criar condi¢des para a iniciagdo da pratica da docéncia, por meio do estimulo a

participacdo em atividades de natureza pedagégica, desenvolvendo habilidades e competéncias

préprias dessa atividade;

Art. 132 - Propor formas de acompanhamento de alunos, em suas dificuldades de

aprendizagem;

Art. 142 - Contribuir, por meio da formacdo de monitores de ensino, com a formacdo de

recursos humanos para o ensino superior.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUIGOES

Art. 152 - Constituem-se atribuicdes do Estudante-Monitor:

I.  Auxiliar o professor nas atividades de planejamento e acompanhamento do ensino e/ou
iniciagdo cientifica;

I.  Auxiliar o professor na organizacao e prepara¢ao de material didatico, levantamento
bibliografico e planejamento de atividades;

Ill.  Atender, como apoio, a grupos de estudos e/ou alunos individualmente, para estudo dos
conteldos ministrados em sala de aula e laboratorios;

a. Desenvolver tarefas com aderéncia ao perfil do egresso, e que se enquadrem nas
especificacdes da proposta de trabalho e que sejam pertinentes as atribuicdes do
regime de monitoria;

b. Apresentar relatérios mensais ao professor, conforme prazos previamente
estabelecidos.

Art. 162 - Constituem-se atribui¢cdes do Professor-Orientador:

I.  Participar de atividades vinculadas ao processo de selecdo de académicos, para o
exercicio da fun¢do de monitor;

I.  Elaborar, junto com o monitor, a proposta de trabalho com dura¢ao de um semestre;

I.  Orientar e/ou assistir o académico-monitor, durante a preparacdo e/ou realizacdo de
atividades especificas definidas na proposta de trabalho;

IV. Identificar eventuais equivocos na execucdo da proposta de trabalho e propor medidas

corretivas;
V.  Controlar a frequéncia do monitor, observando sua assiduidade e pontualidade;

VI.  Responsabilizar-se, perante a FAEF, pela atuacdo do monitor, durante o
desenvolvimento das atividades;
VIl.  Avaliar, constantemente, o académico-monitor utilizando-se dos instrumentos préprios

do programa de monitoria.
CAPITULO V - DAS RESTRICOES
Art. 172 — S3o vedadas ao Estudante-Monitor as seguintes atividades:
I.  Substituir docentes na regéncia de aulas tedricas e/ou praticas, independente da
presenca do professor responsavel pela disciplina e/ou professor orientador;
II.  Corrigir avaliagOes, exercicios ou realizar quaisquer outras atividades avaliativas do
desempenho académico;
Ill.  Exercer tarefas administrativas ou quaisquer outras atividades que ndo estejam previstas
no plano de trabalho da monitoria;
CAPITULO VI - DAS VAGAS
Art. 182 — O numero de vagas, disponiveis para cada Curso, sera estabelecido semestralmente
pelo Nucleo Docente Estruturante do Curso, por meio de Edital, em funcdo do numero de
estudantes de Graduacgao de cada Curso e das disciplinas que requerem monitoria.
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Art. 192 - Constituem condigdes para candidatar-se a monitoria:

I.  Estar regularmente matriculado junto a IES e ndo apresentar nenhuma pendéncia de

ordem académica e/ou administrativa;

[l.  Na&o ter sofrido punigao disciplinar na FAEF nos 02 (dois) ultimos periodos letivos;
Art. 202 - Constituem condig¢des para o exercicio da monitoria:

I.  Aprovagao no Processo Seletivo de Monitoria;

Il.  N&o possuir, na data de sua designa¢do, nenhuma pendéncia de ordem académica e/ou

administrativa.

CAPITULO VII - DA SELECAO DOS ESTUDANTES-MONITORES
Art. 212 - A selecdo dos discentes-monitores se dard por meio de Edital publicado pelo Nucleo
Docente Estruturante, de forma diferenciada, de acordo com as competéncias de cada curso,
que definira os critérios e requisitos as monitorias.
CAPITULO VIII - DAS ATIVIDADES E DO CONTROLE
Art. 222 - O Estudante-Monitor exercerd suas atividades sob orientacdo e supervisdo de um
Professor-Orientador ao qual as disciplinas/unidades curriculares estejam vinculadas.
Art. 232 - O horario do exercicio da Monitoria ndo deverd coincidir com o horario escolar do
discente-monitor, qualquer que seja o nivel do curso ao qual esteja vinculado. Assim, o
discente-monitor devera vir em periodo contrario da aula para realizar as atividades de
monitoria, em laboratadrios, clinica, etc.
Art. 249 - A carga horaria de monitoria serd a mesma conferida a disciplina em que o académico
sera monitor.
Art. 252 - Cada académico somente pode ser monitor de uma Unica disciplina, por vez.
Art. 262 - A monitoria terd validade de um semestre.
Art. 272 — A formalizagdo da Monitoria ocorrera por meio de Termo de Compromisso especifico
entre a Instituicdo e o Estudante-Monitor e mediado pelo setor da Secretaria da Instituicao.
Paragrafo Unico - O Termo de Compromisso poderd ser interrompido por qualquer uma das
partes, por meio de manifestacdo por escrito com 30 (trinta) dias de antecedéncia.
CAPITULO IX - DA MONITORIA VOLUNTARIA
Art. 282 - Na FAEF, os Monitores serdo admitidos sob a forma de Monitores Voluntarios.
Art. 292 - O numero de vagas disponiveis para monitor bolsista deverd ser publicado em Edital
de Selecao.
§ 19. Semestralmente, em periodo fixado pela Direcdo da FAEF, as Coordenacdes de Cursos
deverdao encaminhar os Editais de Selecdo para publicacdo e divulgacao.
Art. 302 - O monitor voluntario é aquele que decide de forma livre e inequivoca a integrar-se
nas atividades de monitoria, visando a mediacdo de um servico orientativo entre alunos e
professores e a aquisicdo de horas de atividades complementares.
Art. 312 - E facultado ao estudante voluntariar-se para a atividade de Monitoria, sem a
contrapartida financeira da Bolsa Monitoria.
CAPITULO X - DA AVALIACAO DO PROGRAMA DE MONITORIA
Art. 3292 - O acompanhamento do discente-monitor serd realizado periodicamente pelo
professor-orientador.
Art. 332 - A avaliacdo e revisdo do Programa de Monitoria, serd realizado pelo Nucleo Docente
Estruturante do Curso, quando necessario.
CAPITULO XI - DOS BENEFiICIOS DA MONITORIA
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Art. 342 - Certificado de sua participagdo no programa, constando o numero de horas
efetivamente prestadas e o nome da disciplina na qual exerceu a funcdo de monitor. O
documento sera assinado pela Direcdo Geral da IES, Secretaria Geral e pelo professor
orientador.

Art. 352 - O certificado de monitoria, expedido pela Secretaria Académica, serd considerado
como titulo, por ocasido de selecdo para docentes, pela Instituicao.

Art. 362 - A monitoria é considerada como atividade complementar, conforme o Regulamento
das Atividades Complementares dos Cursos da FAEF.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICf)ES GERAIS

Art. 372 - O monitor serd excluido da Monitoria, em caso de desempenho insatisfatério, sob
avaliacdo do professor orientador e da Coordenacgao do curso.

Art. 382 - Ndo serao cabiveis recursos neste processo seletivo.

Art. 392 - Os casos omissos serdo analisados e deliberados pela Dire¢ao Geral da IES.

8.4. FAEF JR.

E uma empresa sem fins lucrativos que visa a integracdo do aluno ao mercado de trabalho,
promovendo a integracdo entre os conhecimentos tedrico adquiridos na Faculdade FAEF e as
praticas.

Por ser uma instituicdao sem fins lucrativos e pela parceria de sucesso com a FAEF, a FAEF Junior
pode oferecer servicos de alta qualidade por pre¢os comprovadamente menores que os do
mercado.

Sendo aluno da Faculdade da FAEF poderda fazer parte deste grupo, recebendo e oferecendo
conhecimentos e até ganhando algum dinheiro nos servicos prestados.

8.5. PROUNI

O ProUni - Programa Universidade para Todos tem como finalidade a concessdo de bolsas de
estudo integrais e parciais em cursos de graduacdo e sequenciais de formacdo especifica, em
instituicoes privadas de educacdo superior. Criado pelo Governo Federal em 2004 e
institucionalizado pela Lei n? 11.096, em 13 de janeiro de 2005, oferece, em contrapartida,
isencdo de alguns tributos aquelas instituicdes de ensino que aderem ao Programa. Dirigido aos
estudantes egressos do ensino médio da rede publica ou da rede particular na condicdo de
bolsistas integrais, com renda per capita familiar maxima de trés saldrios minimos, o ProUni
conta com um sistema de selecdo informatizado e impessoal, que confere transparéncia e
seguranca ao processo. Os candidatos sdo selecionados pelas notas obtidas no ENEM - Exame
Nacional do Ensino Médio conjugando-se, desse modo, inclusdo a qualidade e mérito dos
estudantes com melhores desempenhos académicos.

8.6. PROGRAMA LER E ESCREVER

O programa promove a capacitacdo de educadores conjugada as diretrizes, conceitos, formato e
materiais de apoio que foram especialmente desenvolvidos para as ac¢des da iniciativa,
relacionadas a 12, 22, 32 e 42 séries do EF.

Para a 12 série do EF, o Ler e Escrever instituiu o Projeto Bolsa Escola Publica e Universidade na
Alfabetizacdo, conhecido como Bolsa Alfabetizacdo, que permite a atuagdo de um aluno
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pesquisador nestas classes. Além disso, ha o material impresso de apoio especifico para a série,
e a constante formacdo dos educadores envolvidos.

Os alunos pesquisadores sdao universitdrios dos cursos de graduacdo ou pds-graduacdo de
Pedagogia e Letras indicados por instituicdes de ensino superior conveniada. Eles contribuem
com os professores regentes das classes de 12 série auxiliando no atendimento as criangas em
processo de alfabetizacdo, na organizacdo das aulas e na assisténcia aos alunos. Para maiores
informacgdes entrar em contato com a coordenacdo de Pedagogia.

8.7 BOLSAS E FINANCIAMENTOS A SEREM CONCEDIDAS EXCLUSIVAMENTE PELA FAEF COM
OU SEM PARCERIAS:

l. PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA e EXTENSAO UNIVERSITARIA — PIC/BIC e BEX
(exclusivo proprio com valores variaveis);

A FAEF oferece desde 1989, a seus discentes, a BIC — Bolsa de Iniciacdo Cientifica, que tem por
objetivo despertar a vocacdo cientifica e incentivar novos talentos potenciais entre estudantes
de graduacdo. Objetiva a participacdo dos alunos em seus préprios projetos de iniciacdo
cientifica, preparando-os para ingresso na pesquisa cientifica e em programas de pds-
graduacdo, bem como pretende ampliar a qualificacdo profissional dos alunos para o mercado
de trabalho. Através da Iniciacdo Cientifica o aluno terd a oportunidade de vivenciar a
experiéncia de questionamento, sistematizacdo e organizacdo do saber.

Em resumo, a Iniciacdo Cientifica transforma o aluno em sujeito ativo na relacdo ensino-
aprendizagem. Isto é, deixa de ser apenas um receptor de informacdes, para ser ator na
producdo de seu préprio conhecimento.

Todos os discentes, ao entrar na FAEF, poderdo requerer sua participacdo, de forma voluntdria,
ao programa PIC — Programa de Iniciacao Cientifica, para desenvolver a Iniciagao Cientifica.

OBS. O aluno devera manter sua ligagdo com o PIC devera desenvolver seu projeto de iniciagdo
cientifica sistematicamente e comparecer a Instituicdo no penultimo sabado de cada més letivo
para receber orientacdes e ter avaliado seus trabalhos desenvolvidos. Perderda a Bolsa BIC de for
avaliado com rendimento satisfatério. Esta Bolsa ndo requer na contrapartida a prestacao de
servigos sociais, mas requer que comparec¢a a IES no penultimo sdabado de cada més para
receber orientacdo dos orientadores de pesquisas. Estende-se a todos os cursos da FAEF. A
adesdo é feita na secretaria/tesouraria, mediante solicitacdo e entrega de um projeto de
iniciacdo cientifica devidamente assinado por seu respectivo professor orientador. Os
ingressantes ganham automaticamente este beneficio por estar cursando a disciplina de
Metodologia Cientifica, cuja meta ao final do semestre é a elaboracdo de um projeto de
pesquisa.

A Faculdade de Ensino Superior e Formacao Integral - FAEF tem plena convic¢cdo da importancia
da extensdo universitaria para a formacao de seus alunos, desenvolvimento do corpo docente e
contribuicdo para a comunidade, por isso oferece constantemente atividades de extensao para
alunos e comunidade, contando com a participacdo dos seus professores. E a partir desse ano
oferece um estimulo para a participacdo dos alunos através do oferecimento da 'Bolsa de
Extensdo - BEX', que resulta em um desconto na mensalidade para os alunos que estiverem
envolvido em no minimo 75% dos projetos de extensdo oferecidos durante o semestre.
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. PROGRAMA CONVENIOS BOLSA EMPRESA (em parceria com Empresas, Orgdos
Publicos, Associagoes, Sindicatos com percentuais fixos)

A FAEF vem trabalhando com convénios e parcerias estratégicos, em que disponibiliza
descontos e  beneficios a alunos ingressantes, oriundos de instituicGes
empresas/associa¢des/sindicatos conveniados. Para essa modalidade a FAEF concede desconto
aos beneficidrios da INSTITUICAO PARCEIRA de 30% (trinta por cento), a partir da data da
assinatura do convénio, sem possibilidade de participacdo cumulativa em outros projetos de
Bolsas de Estudos préprios da IES. Para as parcerias, existe o TERMO DE PARCERIA E
COOPERACAO EDUCACIONAL, que consolida um acordo de cooperacdo entre os participes,
podendo ser formalizados entre a FAEF e Empresas.

Para estabelecer a parceria devera existir:

- Convenente: FAEF;

- Conveniada: Empresas, Sindicatos e Associa¢Oes;

-Beneficidrio: Podem ser funcionarios, associados, sindicalizados, etc. e seus dependentes
(conjuge, ascendente e descendente), ingressantes por vestibular ou transferéncia nos cursos
mantidos pelas Faculdades do GRUPO FAEF.

A empresa que desejar podera manifestar o interesse em firmar parceria com a FAEF, devera
fazer contato através do fale conosco do site: www.faef.edu.br. Esta Bolsa ndo requer na
contrapartida a prestacao de servigos sociais.

il. PROGRAMA FINANCIAMENTO INSTITUCIONAL FAEF (exclusivo proprio com percentual
fixo - aos ingressantes com 50% nos primeiros periodos dos cursos);

Este financiamento é da prépria FAEF para os primeiros periodos de qualquer curso, de 50% das
mensalidades. Neste periodo o aluno estard buscando estagio extracurricular, com ajuda da
FAEF, para que ao chegar no segundo semestre jd esteja empregado, pois a porta de entrada
atualmente ao mercado de trabalho é via estagio. O pagamento deste financiamento da FAEF
serd feito pelo aluno no penultimo termo do curso, sem juros, com os valores praticados
naquela época futura de término do seu curso. Este Programa pode ser cumulado com todos os
outros programas oferecidos pela IES, inclusive os gerados com parceria com o poder publico.
N3o requer na contrapartida a prestacdo de servicos sociais.

IV. BOLSA TRANSPORTE (exclusivo proprio com percentuais variaveis)

Este Programa gera uma ajuda de custa aos residentes em outros municipios, com descontos a
serem praticados aos beneficiados que comprovem a residéncia distante e demonstrem
caréncia econdmica, pois os valores estabelecidos sdo fixos por distancia das residéncias a FAEF
de Garca, e os percentuais concedidos variam dependendo da renda per capta dos solicitantes.
Os com renda per capta de até um saldrio minimo recebe 100% dos valores fixados, os que
recebem de 1 a 2 saldrios minimos per capta recebem 50% dos valores fixados, e os que
recebem de 2 a 3 saldrios minimos de renda per capta recebem 25% dos valores fixados.
Inscricdo deve ser feita na Secretaria e Tesouraria da FAEF apresentando a documentacgao
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exigida. Nao requer na contrapartida a prestagao de servigos sociais. A solicitagdao da Bolsa
Transporte devera ser feita na Tesouraria /Secretaria da Institui¢do.

V. BOLSA MAGISTERIO NIVELAMENTO (aos estudantes de Pedagogia)

Destinada aos estudantes do Curso de Pedagogia que demonstrem caréncia efetiva através de
documentacdo que comprove que a renda familiar per capta, de sua familia, ndo ultrapassa 3
saldrios minimos. Esta bolsa permitira um desconto de até 50% nas mensalidades através da
contrapartida do estudante em exercer atividades na IES de recuperacdo de estudantes da
comunidade, ou da prépria Instituicdo, que se inscrevam no Programa de Extensdo SOS Lingua
Portuguesa (recuperacdo de conhecimentos de Lingua Portuguesa)/ Matematica (recuperacdo
de conhecimentos basicos de matematica)/ outros conteldos (recuperacdo de outros
conteudos em nivel de segundo grau), num total aproximado de 24 horas mensais, ou 6 horas
semanais — podendo ser aos sdbados, comprovadas com relatérios mensais entregues a
coordenagdo do Curso de Pedagogia. O aluno beneficiado com esta Bolsa Magistério
Nivelamento ndo podera cumular outros beneficios oferecidos pela FAEF, nem poderao aderir a
este programa alunos beneficiados com FIES, PROUNI e BOLSA ESCOLA DA FAMILIA. Este
Programa se destina aos matriculados no Curso de Pedagogia ingressantes em 2017 ou 2018, e
nado se estende aos ingressados anteriormente ao ano letivo de 2017. Os percentuais aprovados
estardo relacionados com a renda per capta comprovada pelo solicitante:

1. até 1 saldrio minimo: obtera 50% de desconto sobre os valores das mensalidades - ja
deduzidos os valores das Bolsas Coletivas;

2. de 1,1 a 2 salarios minimos: obtera 40% de desconto sobre os valores das mensalidades -
ja deduzidos os valores das Bolsas Coletivas;

3. de 2,1 a 3 salarios minimos: obtera 30% de desconto sobre os valores das mensalidades
- ja deduzidos os valores das Bolsas Coletivas;

Esta Bolsa esta condicionada ao pagamento da parte do aluno no dia 7 de cada més. Esta Bolsa
requer na contrapartida a prestacdo de servicos sociais. Se o aluno se inscrever e obter o FIES
deverd cancelar imediatamente este beneficio da Bolsa Magistério. Os descontos de 50% sobre
as mensalidades serdo sobre os valores encontrados apds a concessdo das Bolsas Coletivas da
Instituicdo. O ndo cumprimento das 6 horas semanais de atividades sociais implicara em perda
imediata da Bolsa Magistério. Requerer na Secretaria/Tesouraria com a documentagdo que
comprove a renda per capta da familia, bem como assinar o Termo de Compromisso em exercer
as atividades sociais num total de 6 horas semanais, devidamente agendadas e documentadas.

VI. BOLSA VIDA NOVA (exclusivo préprio com valor de 15%)

Este estimulo aos alunos transferidos pretende oferecer um desconto de 15% sobre os valores
das disciplinas cursadas em Regime de adaptacdo durante o primeiro ano de permanéncia do
aluno na FAEF. Destinada apenas aos recebidos por transferéncia a partir de 2018, com vigéncia
do beneficio no ano letivo de 2018. Nao requer na contrapartida a prestacdo de servigos sociais.
Apds o primeiro ano de estadia na FAEF os valores das disciplinas cursadas em regime de
adaptacdo retornam aos valores normais.
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VIIl. BOLSA SIC — Bolsa Nivel Superior, Irmdo e Conjuge (exclusivo proprio com valor de 10%).

Trata-se de um Programa de estimulos ao segundo curso superior, como necessidade
imposta pelo mercado de trabalho. Irmaos e Conjuges podem receber este beneficio.

Ao inicio de cada semestre, no ato de matricula ou de rematricula, o aluno preenche o
formulario especifico, onde solicita o beneficio para o semestre, sendo que tal pedido sera
julgado por uma comissdo de docentes, que julgard os procedimentos, sendo possivel a
obtenc¢do de até 10% de descontos nas mensalidades, a critério da comissdo julgadora.

N3o é compativel com obtengdao de outras Bolsas de Estudos, sendo elas Institucionais
ou Governamentais.

8.10 Alojamento Feminino

A FAEF disponibiliza alojamento feminino para alunas matriculadas em quaisquer cursos
oferecidos pela IES, promovendo assim a inclusdo social a estudantes que apresentam limitacdao
financeira para moradia. Contamos com a imprescindivel responsabilidade individual e coletiva
gue envolve o uso ordeiro dos espacos ofertados para o alojamento.

Ao fazer uso do alojamento, implica, por parte da participante, a aceitacdo espontanea e de boa
vontade dos principios estabelecidos no regulamento e da rigorosa obediéncia as
determinagdes.

Regulamento do Alojamento feminino encontra-se no site da IES.

9. LABORATORIOS

O uso dos Laboratérios de Informatica, Brinquedoteca; Biblioteca; Laboratério de Fitopatologia,
Microbiologia e Biotecnologia; Laboratério de Sementes; Laboratdrio de Irrigacdo e Drenagem;
Nucleo de Pratica Juridica; Tribunal do Juri; Laboratério de Anatomia Animal; Laboratdrio
Diagndstico por Imagem; Laboratdrio de Biologia e Microscopia; Laboratério de Quimica e
Bioquimica; Laboratério de Morfologia; Laboratério de Fisica; Laboratério de Solos; Laboratério
de Biometria e Topografia; Laboratério de Taxonomia Vegetal, Silvicultura e Fisiologia Vegetal;
Laboratério Desenho Técnico Topografico; Laboratério De Entomologia e Zoologia;; Laboratério
De Mecanizac¢ao; Laboratério de Construgdes Rurais e Paisagismo; Laboratdrio de Tecnologia de
Alimentos; Laboratério de Campo “Centro de Producdo de Mudas Florestais” (Viveiro); Fazenda
Experimental; Laboratério de Anatomia Humana; Laboratdrio de Semiologia e Semiotécnica;
Laboratério de Citologia — Histologia - Microbiologia — Imunologia; Laboratério de Parasitologia;
Laboratério de Patologia; Hospital Veterinario de Grandes Animais — “Hospital Escola”, Hospital
Veterinario de Pequenos Animais — “Hospital Escola”; Clinica de Psicologia — Clinica Escola;
Laboratério de Campo — Ambiente Protegido (Estufa); Campus Experimental Vulcano - Setor
Florestal I; FAEF Jr, na Sociedade Cultural Educacional de Garga deve estar relacionado ao
ensino, ao estudo independente, a pesquisa autorizada, a pesquisa independente, ao acesso e a
disseminacdo de informacodes.

Autoriza-se o uso dos recursos de computacdo para fins de educacdo, pesquisa, e outras
atividades que estiverem de acordo com os regulamentos da FAEF.
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Sao considerados usuarios autorizados: corpo docente, servidores técnicos e administrativos e
discentes em situacao regular junto a faculdade. A faculdade pode ceder autorizacdes especiais
de uso ou acesso, por tempo determinado.

9.1. RESPONSABILIDADE NO USO DOS COMPUTADORES

Os usuadrios devem zelar pelos computadores existentes na faculdade, ndo podendo,
deliberadamente, sobrecarregar os recursos computacionais ou de rede.

A politica de uso dos laboratérios da Instituicdo tem por objetivo facilitar o gerenciamento dos
recursos dos laboratérios, deixando explicito que determinados comportamentos sdo
considerados nocivos. Ela se baseia na ideia de que o acesso a estes recursos é privilégio e ndo
um direito. Estipula limites a privacidade de seus usudrios, evitando assim que problemas
simples precisem ser resolvidos em esferas superiores a Coordenacao.

Aos usuarios do Laboratdrio ndo sera permitido:

v
v
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Instalar qualquer programa no computador;

Acessar sites pornograficos;

Sites de bate-papo (Se houver a comprovagao de que o aluno necessita entrar em um
chat para algo relacionado com suas atividades académicas, sera aberta uma excecao
com prévia autorizacao);

Salvar arquivos no Diretério Raiz ( c:/ );

Deletar qualguer que seja o arquivo da maquina;

Baixar (Downloads) qualquer arquivo no micro, exceto se salvo em disquete, cd ou pen
drive.

Comer ou beber nos laboratdrios.

Alterar a configuracao de qualquer equipamento disponivel;

Instalar ou remover programas/software, a menos que autorizado e devidamente
assistido por um técnico do Laboratério;

Desenvolver e/ou disseminar virus nos equipamentos do laboratorio;

Praticar ou facilitar a pratica de pirataria de software/dados de qualquer espécie;
Praticar intrusdo de qualquer espécie, tal como quebrar privacidade, utilizar a conta
alheia, tentar quebrar sigilo e/ou senha, ganhar acesso de super-usudrio, obter senhas
de outros usudrios, causar prejuizo de operacao do sistema em detrimento dos demais
usuarios, utilizar programas para burlar o sistema, bloquear as ferramentas de auditoria
automatica e/ou outras acées semelhantes;

Usar indevidamente os recursos disponiveis na Internet;

Praticar, de maneira ndo autorizada, ou facilitar a pratica de qualquer atividade alheia
aos interesses da faculdade (ensino, pesquisa e extensdo de servicos a comunidade);
Divulgar coletivamente, pela rede, mensagens de interesse particular ou reduzido.
Mensagens com conteudo que pode ser considerado indecoroso, ofensivo ou
pretensamente humoristico devem ser evitadas.

Os alunos que ndo cumprirem estas normas estardo sujeitos as Penalidades Disciplinares
regimentais.
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9.2. UTILIZAGAO DE E-MAIL
O correio eletronico (e-mail) esta disponivel, a todos os usuarios, na biblioteca.
9.3. UTILIZAGAO DA INTERNET

Existe internet gratuita disponivel em praticamente todo Campus. Também é possivel a
utilizacdo dos Laboratdrios de Informatica mediante agendamento na Secretaria. Durante o uso
havera um monitor, ou funcionario da Instituicdo, a disposi¢do do aluno.

Para impressao ou xerocépia de documentos os alunos devem usar o setor de fotocdpias
da IES.

9.4. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As atividades complementares podem ser realizadas dentro ou fora da Instituicdo, desde que
reconhecidas e aprovadas pela Faculdade, como uteis a formacdo do aluno. Essas praticas se
distinguem das disciplinas que comp&em o curriculo pleno de cada curso.

Os alunos poderao realizar atividades complementares desde o primeiro até o ultimo periodo
do seu curso, inclusive durante as férias ou recessos escolares.

O aluno deve cuidar para ndo deixar as atividades para o final do curso, ja que ndo podera Colar
Grau sem ter cumprido toda a carga hordria exigida, mesmo tendo sido aprovado em todas as
disciplinas da grade curricular.

9.5. NORMAS PARA CONCLUSAO DO CURSO E APRESENTACAO DO TCC — Trabalho de
Conclusdo de Curso, de acordo com a portaria.

PORTARIA 003/2015

Vanessa Zappa, RG. 24.110.005-3 SSP/SP DIRETORA DA FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR E
FORMACAO INTEGRAL, NO USO DAS SUAS ATRIBUICOES QUE LHE SAO CONFERIDAS PELO
REGIMENTO INTERNO E ATENDENDO AS DISPOSICOES LEGAIS EM VIGOR, RESOLVE:

Normatizar a Apresentacdo Oral dos Trabalhos de Conclusdo de Curso e os procedimentos
referentes a aprovacdo ou reprovacao da disciplina TCC, dos cursos ministrados pela Faculdade
de Ensino Superior e Formacao Integral — FAEF.

Artigo 192. - Cada Coordenador de Curso, em parceria com o docente da disciplina TCC, devera
fazer, no inicio do ultimo semestre letivo do curso, uma agenda constando: Previsdo de
Apresentacdo Oral dos TCCs do curso, com nome do aluno, RA, data da defesa e designando os
componentes da Banca Examinadora, composta por 3 docentes podendo um ser o Coordenador
do Curso.

Artigo 29. - Tal documento deverd ser publicado na IES e no site da escola.

Artigo 32. — A Agenda - com estas datas, deverd constar no Calendario Académico publicado no
site da IES com os seguintes dados: de 15 de novembro a 15 de dezembro “Apresentag¢ao Oral
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dos TCCs” dos cursos ministrados pela Faculdade, ficando_fixado anualmente este periodo,

destinado para apresentac¢do dos TCCs - no ultimo semestre(termo) da grade curricular de cada

curso.

Artigo 42. - Para se habilitar a apresentacido do préprio TCC o aluno devera obrigatoriamente:

Paragrafo 19. - Protocolar na Secretaria da IES, com no minimo 15 dias de antecedéncia da data
fixada na agenda, o seu “Requerimento de Autorizacdo para Apresenta¢ao Oral do TCC”,
anexando 3 copias do TCC - encadernadas de forma simples, as quais serdao remetidas a banca
gue o examinard na data agendada.

Paragrafo 22. - O aluno ainda devera anexar seu Histdrico Escolar atualizado, onde conste
obrigatoriamente sua aprovacdo em todas as disciplinas da grade curricular do curso.

Paragrafo 32. - O aluno deverd ainda comprovar o cumprimento da carga horaria total das
Atividades Complementares do Curso, devidamente descritas no “Memorial de Atividades
Complementares”, por ele elaborado, com todos os comprovantes das atividades que realizou.

Paragrafo 42. - O deferimento do “Pedido de Apresentacdo Oral do TCC” serd autorizado
mediante assinatura do Diretor da Faculdade, desde que se cumpra as disposi¢des contidas no
Artigo 49 e Pardgrafos 19, 22 e 32,

Artigo 52. —Apds 7 dias do devido protocolo, o aluno devera tomar ciéncia, na Secretaria da IES,
do deferimento - pelo Diretor - do seu “Requerimento de Autorizacdo para Apresentac¢ao Oral
do TCC”.

Artigo 62. — Apds tomar ciéncia do Deferimento do seu “Requerimento de Autorizagdao para
Apresentacao Oral do TCC”, o aluno devera comparecer para a citada atividade avaliativa ,no
hordrio e data agendados, munido de 2 cépias do seu Trabalho de Conclusdao de Curso

,devidamente encadernadas, com capa dura, de acordo com as normas de cada curso, para

serem assinadas pela Banca - apds a apresentagao e aprovagdao da sua apresentagao e
,consequentemente, do seu TCC, sendo que: uma cdpia assinada pela Banca Examinadora sera
encaminhada pelo Coordenador de Curso a Biblioteca da Instituicdo, ficando a disposi¢cdao do
publico , e a segunda cdpia, devidamente assinada pela Banca Examinadora ficara de posse do
aluno, para anexar ao seu “Curriculum Vitae”.

Artigo 72. — No caso de indeferimento pelo Diretor do “Requerimento de Autorizacdo para
Apresentacao Oral do TCC” protocolado pelo aluno , o aluno deverd providenciar os anexos
faltantes para a devida aprovacao e tdo logo consiga cumprir as exigéncias contidas no Artigo 42
e Pardgrafos 19, 22 e 39, devera protocolar outro requerimento com pedido de apresentacao,
agora em Calendario Especial.
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Paragrafo 12. - Serdo fundamentos para indeferimento do pedido de Autorizacdo para
Apresentacao Oral do TCC, por parte do Diretor da Faculdade, o ndo cumprimento das normas
estabelecidas no Artigo 42 e Pardgrafos 19, 22 e 39.

Paragrafo 22. - Para estes casos, tdo logo o aluno obtenha aprovag¢ao do seu do Pedido de
Autorizacao para Apresentagao Oral do TCC - em calenddrio especial, o Coordenador do Curso

agendara nova data e nova banca para o evento, dentro do calendario letivo.

Artigo 82. — Para aprovac¢do do seu TCC pela Banca Examinadora, o aluno deverd receber a
média 7,0(sete) das notas que lhe forem atribuidas pela apresentacdo.

Paragrafo 12. - No caso de reprovacdo o aluno deverd cursar a disciplina TCC, constante no
ultimo periodo do curso, em Regime de Dependéncia, no préximo semestre no qual a disciplina
sera oferecida.

Paragrafo 22. — O aluno poderd ainda cursar a disciplina “Trabalho de Conclusdo de Curso” em
que foi reprovado, de acordo com o Regimento Escolar da Faculdade, em datas diferentes a
serem sugeridas por ele, em Regime de Dependéncia e em Calendario Especial.

Paragrafo 32. Para cursar a disciplina TCC ,em Regime de Dependéncia e em Calendario
Especial, o aluno devera consultar o Coordenador de Curso, para verificar as normas de
execucdo deste ensino - bem como dos custos dos encargos educacionais que tal ensino
personalizado geram, e, mediante requerimento protocolado na Secretaria, solicitar seu pedido
de: em Regime de Dependéncia, e em Calenddrio Especial, cursar a disciplina TCC, devendo
ainda neste pedido constar sua sugestdo das datas de execucgdo e justificativas de tal pedido.

Paragrafo 42. O pedido do aluno estara sujeito a analise e aprovacao, pelo Diretor da Faculdade,
que verificara a justificativa aceitdvel da solicitacdo e ainda o aceite das normas deste evento
bem como dos precos dos encargos educacionais referentes ao processo de ensino em datas
especiais — Calendario Especial.

Paragrafo 52. Apds 7 dias, de protocolo de pedido, o aluno deverd tomar ciéncia do
deferimento, ou indeferimento do seu pedido pelo Diretor da Faculdade, na Secretaria, e, se
deferido, deverd efetuar sua matricula na disciplina TCC — em Calendario Especial - na
Secretaria, bem como pagar os encargos financeiros respectivos na Tesouraria da Instituicdo.

Paragrafo 62. Para aprovacdo de disciplina TCC em Regime de Dependéncia e em Calendario
Especial, o aluno ficard restrito as mesmas normas estabelecidas para esta disciplina em
calendario normal da IES.

Paragrafo 72. Para os casos nos quais a disciplina TCC for cursada em Regime de Dependéncia e
em Calenddrio Especial-, tdo logo termine a carga hordria da disciplina o aluno devera
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protocolar seu Requerimento de Autorizagdo para Apresentagao Oral do TCC”- em regime de
dependéncia e em calendario especial, na Secretaria da IES e o Coordenador do Curso agendard
a data e a banca para o evento, dentro do calenddrio letivo

Artigo 82. —Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Garga, 20 de abril de 2015.

Professora Doutora Vanessa Zappa
Diretora da Faculdade de Ensino Superior e Formagao Integral FAEF

10. PROGRAMA DE ACOMPANHAMENTO AO EGRESSO

O acompanhamento dos egressos da FAEF foi implantado a partir da formatura das primeiras
turmas de cada curso. No segundo semestre de 2018 foi implantado na home-page da FAEF o
link chamado “Queremos saber onde vocé esta”. Trata-se de um programa, onde se
pretendemos aglutinar os formados para que a FAEF proceda ao acompanhamento de sua
trajetoria profissional, podendo avaliar assim a carreira profissional dos ex-alunos, e,
consequentemente, revisar periodicamente seu prdprio projeto pedagdgico. Através dessa
Home Page estamos obtendo espontaneamente cadastro de egressos. A home page “Programa
de acompanhamento do Egresso” estd sediada no site da Instituicdo www.faef.edu.br onde
existe um link na pagina principal, que leva a home page em tela.

Além deste vinculo, o Coordenador do Curso e o NUEST — Nucleo de Estdgio, mantém em seu
poder os contatos com os ex-alunos como telefones e e-mails, e, desta maneira, permanecem
trocando informacdes sobre o curso, sugestdes e mesmo possibilidades de emprego.

11. ENADE — EXAME NACIONAL DE DESEMPENHO DE ESTUDANTES

Conforme disposic¢do do art. 50, § 50, da Lei no 10.861/2004, o Enade constitui-se componente
curricular obrigatério, sendo inscrita no histérico escolar do estudante somente a situacdo
regular com relagdo a essa obrigacdao. O estudante selecionado que ndao comparecer ao Exame
estard em situacao irregular junto ao Enade e poderd nao ter seu diploma registrado.

O objetivo do Enade é avaliar o desempenho dos estudantes com relacdo aos conteudos
programaticos previstos nas diretrizes curriculares dos cursos de graduac¢ao, o desenvolvimento
de competéncias e habilidades necessarias ao aprofundamento da formacdo geral e
profissional, e o nivel de atualizacdo dos estudantes com relacdo a realidade brasileira e
mundial, integrando o Sinaes, juntamente com a avalia¢do institucional e a avaliacdo dos cursos
de graduacdo. A nota obtida no ENADE pela Instituicdo afeta tanto a vida profissional do
formado como também a reputacdo da Faculdade.
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12. DIREITOS E DEVERES DOS ALUNOS
Direitos do Aluno

1- Recorrer ao Orgdo Competente na Instituicdo, Coordenacdo de Curso, Diretoria se for o
caso e Ouvidoria toda vez que sentir-se prejudicado;

2- Solicitacdo dos Documentos na Secretaria Académica (obedecendo aos prazos para
expedicdo dos mesmos e o recolhimento das taxas de pagamento antecipadamente); 3-

3- Participar de todas as atividades da vida académica;

4- Participar do Colegiado de Curso, Amis-Agentes Multiplicadores, CONSU, CEPE das
reunides de Coordenacdo e da CPA — Comissdo Permanente Avaliativa, com direito a
palavra e sugestdes de melhoria;

5- Ter garantia de defesa e contraditério nos casos de aplicagdo de penas administrativas;

Deveres do Aluno

1- Zelar pelo patriménio da Faculdade;

2- Respeitar todos os membros da Instituicdo de Ensino, tais como docentes,
funcionarios e colegas de sala;

3- Acompanhar o calendario académico;

4- Realizar a matricula de acordo com calendario escolar;

5- Acompanhar seu desempenho (notas e faltas) pelo site;

6- Manter endereco, telefone e e-mail atualizado;

7- Comunicar a coordenagao de curso quaisquer irregularidades que vier acontecer;

8- Atencdo aos prazos para expedi¢ao dos documentos solicitados na Secretaria.

13. Perguntas e Respostas Frequentes

a) E obrigatdrio o uso de roupa branca nos cursos da Satde?

Resposta: O Coordenador de cada curso no primeiro dia de aula passa todas as instrucoes
referentes a roupa a ser usada em sala de aula e nos laboratérios, de acordo com o projeto
pedagégico.

b) E obrigatério o uso de jaleco para os cursos da Satde?
Resposta: Deverd ser observado o projeto pedagdgico, o coordenador orienta o aluno no
primeiro dia de aula.

c) Posso usar sandalias, chinelos nos laboratoérios dos cursos da Saude?
Resposta: Ndo, é obrigatério o uso de calcado fechado, de acordo com as normas e
regulamentos de seguranca do laboratdrio.

d) Posso usar bonés em sala de aula ou nos laboratoérios?
Resposta: Nao, é proibido o uso de bonés dentro de sala de aula.



51

e) E permitido ao aluno qualquer traje para assistir aula?

Resposta: O aluno ou aluna deve usar sempre com traje discreto, que ndo chame a atencao,
minissaia, short, bermuda, alunos sem camisa, blusa com decote é proibido. Use sempre bom
senso!!!

f) Se meu nome nao estiver saindo nos diarios de chamada do docente, o que devo fazer?
Resposta: Procure a Secretaria Geral da FAEF imediatamente para verificar o que esta
acontecendo.

g) Estou tendo problemas o com docente em sala de aula, o que devo fazer?
Resposta: Procure imediatamente a Coordenagdo do seu curso e converse com o coordenador
do seu curso.

h) Estou tendo problemas com um colega de sala, o que devo fazer?
Resposta: Procure imediatamente a Coordenacgdo do seu curso ela tomara as medidas cabiveis.

i) Estou com problemas financeiros o que devo fazer?
Resposta: Procure a Tesouraria da IES, vocé receberd informagdes necessdrias para saber qual o
melhor caminho a seguir neste momento.

j) Esqueci minha senha do aluno net, o que devo fazer?
Resposta: Vocé deverd entrar no aluno@net e clicar em esqueci minha senha, a nova senha ira
para seu email, cadastrado na secretaria.

k) Qual o procedimento para uma empresa firmar convénio com a FAEF?
Resposta: As empresas interessadas em firmar convénio com a Faculdade devem entrar em
contato com NUEST OU NUAD DA FAEF.

I) E permitido escolher e frequentar somente algumas matérias no semestre, para diminuir o
valor da mensalidade?

Resposta: Sim, é possivel o Coordenador de cursos fara a avaliagao das disciplinas que podem

ser cursadas quais poderdo ser trancadas, lembrando que o aluno tem que fazer o trancamento

das disciplinas que ndo ird cursar até 48 horas antes do inicio letivo.

m) Onde posso encontrar o regimento Geral da Instituicao?
Resposta: Na Biblioteca e no site da IES.

n) Como fago para comunicar com a instituicdo?
A FAEF possui diversos canais de comunicacdo, produzidos com o objetivo de promover a
interacdo com seus publicos. Os canais sdo direcionados para o publico interno da FAEF
(alunos, servidores, entre outros) e para o publico externo (potenciais alunos, fornecedores,
parceiros, entre outros). Digital, como o site onde possui formuldrios online (Suporte;
Ouvidoria, Contato e Fale com a presidente), além de possui o chat de Atendimento FAEF no
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site “bate-papo” (conversa), pois permite comunicar (por escrito) em tempo real através da
internet. O contato também pode ser realizado por meio de e-mails eletrénicos e a FAEF
também esta presente nas midias sociais: Facebook, Instagram e Twitter, além do telefone fixo
(14) 3407-8000 ou whatsApp (14) 99770-8001 ou (14) 998165-9435.

o) Como fago para comunicar com o coordenador quando ndo estiver na IES?

A FAEF possui canais de comunicacdo entre o coordenador e aluno. Caso o aluno ndo esteja na
IES 0 mesmo consegue se comunicar, através da plataforma moodle com a op¢ao de mensagem
“bate-papo” (conversa), pois permite comunicar (por escrito) em tempo real através da
internet. Além do e-mail eletronico, telefone e whatsApp.

p) Qual aimportancia da disciplina de Libras?
Resposta: A disciplina de Libras é optativa e tem como objetivo a formagdo de profissionais
habilitados na comunicagao por sinais.

gq) Minha duvida nao esta listada aqui. Como fago para ter a resposta?
Resposta: Encaminhe um e-mail para ouvidoria@faef.br com sua duvida ou fale diretamente

com a Coordenagdo do Curso.

A FAEF agradece por ter sido escolhida para ser a sua Faculdade, e o sobrenome profissional
que vocé carregara pelo Resto de sua vida.

Atualizado em 30 de julho de 2021.



